U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE URUPEMA
S e PROCESSO SELETIVO 005/2020

EDITAL N2 05/2020 DE PROCESSO SELETIVO

Abre inscricoes e define normas para o Processo Seletivo, destinado a
contratacdo e formagao de cadastro de reserva do quadro de pessoal do
Municipio de Urupema, Santa Catarina e da outras providéncias.

O Prefeito de Urupema SC, Evandro Frigo Pereira, e a Comissao Municipal de Processo Seletivo, nomeada
pelo Decreto n2 069/2020, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo
para contratacdo e formacdo de cadastro reserva do quadro de pessoal da administracdo direta do municipio
de Urupema, para suprir necessidades especiais e temporarias de contratacdo de servidores, nas situagdes de
vacancia por motivos de licengas previstas no estatuto dos servidores do municipio de Urupema/SC e, que
serd regido pela legislacdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente edital.

1. DA DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd executado sob a responsabilidade do Centro de Estudos UNIASE Ltda, localizado
na Rua Coronel Feddersen, 1587, Sala 301 - Centro, municipio de Taié — CEP 89.190-000, Estado de Santa
Catarina, tel./fax (47) 3562-1722, endereco eletrénico: https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital; e-

mail: concursos@uniase.com.br

1.2. Afiscalizagao e supervisdao do Processo Seletivo estd a cargo da Comissdao Municipal de Processo Seletivo,
nomeada pelo Decreto n2 069/2020.
1.3. Arealizagdo do certame seguird as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

EVENTO DATA PREVISTA
Publicagdo: Extrato Edital e Edital completo na Imprensa Oficial 17/11/2020

Periodo para:

- Inscricdo pela Internet;
. (i P . 17/11a08/12/2020
- Emissdo do boleto bancario;

- Recebimento dos requerimentos para PCD e condi¢Ges especiais.

Periodo para solicitar isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do 17/11a02/12/2020

Divulgacdo da lista de isentos de pagamento da taxa de inscricdao 03/12/2020

Data para interposicdo de recursos concernentes aos requerimentos de isengao de taxa de
. L . 03 e 04/12/2020
inscricdo indeferidos

Data limite para pagamento da taxa de inscrigao 09/12/2020
Publicagao:

- Lista das inscri¢bes deferidas; 14/12/2020

- Relacdo das inscrigdes indeferidas e seus fundamentos.

Data para interposicdo de recursos concernentes as inscri¢ées indeferidas 14 e 15/12/2020
Publicagdo:

- Extratos dos pareceres dos recursos administrativos julgados; 18/12/2020

- Homologacao das inscrigGes.
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Divulgacdo dos horarios definitivos e locais das provas 07/01/2021
APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA 10/01/2021

Gabarito Preliminar divulgacdo no site Uniase Cursos e Concursos
https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital na area do candidato

11/01/2021

Data para interposicdo de Recursos Administrativos concernentes as questGes da prova e ao
gabarito preliminar (area do candidato)

11e12/01/2021

- Extrato do resultado dos recursos administrativos; 15/01/2021
Publicagdo:
- Resultado preliminar da avaliagdo Escrita Objetiva e pratica, por ordem alfabética de candidato. 15/01/2021

Data para interposicdao de recursos concernentes ao resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva
e Titulos

15e16/01/2021

Publicagdo:
-Extrato do resultado dos recursos administrativos; - Resultado Definitivo do Processo Seletivo.

21/01/2021

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

As publicagdes serdo realizadas apdés as 17 horas da data prevista, cabendo ao candidato a
responsabilidade de acompanhar as publicagdes.

O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteragdes, inclusive na data de realizacdo das provas,
dependendo do nimero de inscritos, do nimero de recursos, de intempéries e por decisdo da Comissao
Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizagdo do Processo Seletivo e da Comissdo do Centro de
Estudos UNIASE, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteracdes nos meios de
divulgacdo do certame.

O Edital do Processo Seletivo, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relagdo de inscritos, os
gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocagdes para provas e todos os demais atos do
Processo Seletivo, serdo publicados no site oficial do Processo Seletivo na Internet:
https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital

O Edital do Processo Seletivo também serd publicado no site da Prefeitura Municipal de Urupema na
Internet: http://www.urupema.sc.gov.br/, bem como afixado na sede da Prefeitura Municipal, publicado
na forma de extrato, em jornal de circula¢do regional e no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢gdes, comunicados, mensagens
eletronicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao presente Processo
Seletivo.

O prazo de validade do Processo Seletivo é de 1 (um) ano, contados da publicacdo do ato de homologacdo
do resultado final do presente edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Poder
Executivo.

1.10. Durante o prazo de validade do Processo Seletivo, o aprovado excedente tem prioridade sobre os novos

selecionados, no preenchimento dos cargos na mesma carreira.

1.11. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrucGes e das
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condicbes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes, relativas ao certame, que passardo a fazer parte
do instrumento convocatério como se nele estivesse transcrito e acerca dos quais ndo poderd o
candidato alegar desconhecimento.
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1.12. Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagao das normas do Edital, poderdo
ser entregues, pessoalmente pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado, na Sede do
Centro de Estudos Uniase no endereco constante do item 1.13.

1.13. Os documentos também poderdo ser enviados via postal com AR (Aviso de Recebimento), através do
servico de entrega expressa de documentos (SEDEX) para serem entregues ao Centro de Estudos Uniase,
no enderecgo abaixo, valendo para fins de direito a data registrada de postagem da correspondéncia.

Endereco para remessa via postal de documentos:
CENTRO DE ESTUDOS UNIASE — PROCESSO SELETIVO DE URUPEMA
Rua Coronel Feddersen, N2 1587, Sala 301 — Centro
89.190-000 - Taid - SC

1.14. Na&o sdo admitidas, apds o término das inscricdes, a complementacao, a inclusdo ou a substituicdo dos
documentos entregues.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

2.1. S3o requisitos basicos para investidura nos cargos a que se refere o presente Processo Seletivo:

a) Estar devidamente aprovado no Processo Seletivo;

b) Nacionalidade brasileira ou equiparada;

c) O gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais;

e) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) A idade minima de dezoito anos;

g) Condicdes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fungao, de acordo
com prévia inspe¢cdo médica oficial;

h) Idoneidade moral a ser comprovada mediante a apresentacao de atestado de antecedentes
emitido por érgdao competente;

i) Inexisténcia da incompatibilidade para o exercicio de cargo publico municipal;

i) Os candidatos com deficiéncia devem verificar as disposi¢des do Capitulo préprio neste Edital;

k) Outros requisitos justificados pelas atribuicdes do cargo ou estabelecidos em lei.

2.2. A comprovacdo da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais indispensaveis a

nomeacdo no cargo publico serd exigida unicamente guando da posse no cargo publico. A ndo

apresentacdo, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos implicard na desclassificagdo do Processo
Seletivo e imediata convocacdo do candidato seguinte na ordem de classificagao.

2.3. A aprovagao e classificagdao no presente Processo Seletivo nao criam direito a admissdo que sera realizada
na medida das necessidades de Prefeitura do Municipio de Urupema e disponibilidades orcamentarias.

3. DOS CARGOS, VAGAS, EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS.

3.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento das vagas legais existentes e que surgirem, conforme

cargos/especialidade, carga hordria semanal, nimero de vagas, remuneracdo mensal, e as exigéncias
especificas a cada cargo, objeto deste Processo Seletivo, que se encontram descritos no Anexo | e |l deste
edital.
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3.2. As contratacGes serdo realizadas sob o mesmo regime juridico dos servidores substituidos e serao

mantidas somente durante o periodo de substituicao do titular.

3.3. A escolaridade e requisitos exigidos, conforme anexo | e anexo Il legislagio em vigor, deverdo ser

comprovados no ato da posse apds a convocagao.

4. DAS INSCRICOES

4.1

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.
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a)

b)

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelo cargo a que deseja
concorrer. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua alteracgao.

A inscricdo no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato
das condicGes estabelecidas neste Edital.

A participacdo no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas
condicBes estabelecidas neste edital.

Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificagdo no
presente Processo Seletivo.

A inscricdo poderda somente ser efetuada via Internet, no endereco eletrénico
https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital no periodo estabelecido no cronograma de atividades
item 1.13 deste edital.

Os candidatos deverao inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizagdo
das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

Para o candidato, isento ou nao, que efetivar mais de uma inscri¢do, sera considerada valida somente a
ultima inscrigao efetivada, sendo entendida como efetivada a inscri¢do paga ou isenta. Caso haja mais
de uma inscrigdo paga em um mesmo dia, serd considerada a ultima inscricdo efetuada no sistema de
inscricao do Centro de Estudos Uniase.

Para efetivar a sua inscri¢do pela internet é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
sendo que o candidato devera seguir os seguintes passos:

Acessar o endereco eletrénico https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, na pagina inicial clique

em “Concursos”, em seguida em “inscricdes abertas”, selecionar o municipio de Urupema Edital
05/2020 e clicar em “realizar inscri¢gdes”, digite seu CPF e informe os dados solicitados.

Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condi¢des do certame e certificando-se
de que preenche todas as condig¢des exigidas.

Cadastrar-se no portal https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, criando uma senha de acesso

para a area do candidato (guarde bem essa senha pois sera util em todos os acessos futuros)

Preencher o Requerimento de Inscricdo, conferindo os dados informados e envia-lo pela internet,
imprimindo uma cépia que deve ficar em seu poder;
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e)

f)

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.
4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.
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Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, até o dia do vencimento
estabelecido no boleto.

Manter o boleto que comprova o pagamento da taxa de inscricdo em seu poder.

O Centro de Estudos Uniase e a Prefeitura de Urupema eximem-se de qualquer responsabilidade pela
eventual indisponibilidade, congestionamento de linhas ou falha dos equipamentos ou acesso a
INTERNET.

E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderegos, e-mails e nimeros de telefones
informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de publicacdo do resultado final do Processo
Seletivo, devera ser atualizado no cadastro online do candidato, através da sua area restrita, e devera
ser comunicado ao Centro de Estudos Uniase por correspondéncia eletrénica (e-mail) enviada para:
concursos@uniase.com.br. Apds a data de publicacdo do resultado do Processo Seletivo, deverdo ser

comunicadas diretamente a Prefeitura de Urupema.

O valor da taxa de inscrigdo é de:
Cargos com exigéncia de curso superior: RS 80,00

O pagamento da taxa de inscricdo s podera ser realizado mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento disponivel no endereco eletrénico https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, impresso

com o respectivo cédigo de barras, até a data de vencimento constante no mesmo. N3do serdo
considerados pagamentos fora do prazo estabelecido no cronograma deste edital.

O Centro de Estudos Uniase ndo se responsabilizard por boletos clonados por estelionatdrios, devido
virus no computador utilizado pelo candidato, devendo o candidato conferir.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndao constituem documentos
comprobatoérios do pagamento da taxa de inscrigdo.

Ndo serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

No caso de extravio do boleto original, uma segunda via poderd ser obtida no mesmo endereco, na area
restrita do candidato.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para assumir o
cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando as publicagcdes e suas possiveis
alteragodes.

A inscrigdo s serd aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscricdes cuja taxa de inscri¢do tiver
sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

Apds o pagamento do boleto bancario, em até cinco dias o candidato podera conferir, no site do
Processo Seletivo, na area do candidato, se os dados da inscricdo foram recebidos e se o valor da
inscricdo foi pago, podendo imprimir seu comprovante definitivo de inscricdo.
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4.21.

4.22.

4.23.

4.24.

4.25.

4.26.

4.27.

4.28.
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E vedada a inscricio condicional, extemporanea ou por qualquer outra via ndo determinada neste
edital.

O Centro de Estudos Uniase ndo se responsabilizard por solicitacdes de inscricdo ndo efetivadas por
falhas e ou congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou impressdao dos documentos solicitados.

As informagOes prestadas no preenchimento do Requerimento de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser indeferida ou anulada a inscricdo por seu preenchimento
incompleto ou de forma indevida.

Serd nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informagdo ou documento falso
ou oculte informacdo ou fato a ela relevante, sem prejuizo das sanc¢des judiciais cabiveis.

No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer
tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

O candidato, apds efetuar o pagamento da inscricdo ndo poder3d, sob qualquer pretexto, pleitear a troca
de cargo e/ou a devolucdo da importancia recolhida uma vez que, o valor da inscricio somente sera
restituido em caso de anulag¢do plena do Processo Seletivo.

As inscrigdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional o que podera
ser feito sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagao de prorrogacao feita no
site ww.uniase.com.br e www.urupema.sc.gov.br.

As inscricbes que preencherem todas as condigdes deste edital serdao homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologagdo serd divulgado no site do Processo Seletivo no enderec¢o
https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, na data constante do cronograma deste edital. No mesmo

local e horario serd publicada a relagdo das inscri¢des indeferidas.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1

5.2

53

5.4

5.5

5.6

5.7
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Sao isentos da taxa de inscricao no Processo Seletivo:
Os candidatos doadores de Sangue (Lei Estadual n? 10.567/1997.)

Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CADUnico e forem membros de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio salario
minimo ou renda familiar mensal de até trés saldrios minimos).

Para os que pedirem isengdo da taxa de inscricdo por estarem inscritos no CADUnico: deverdo no
momento da inscri¢do on-line, solicitar a isencdo (CADUnico) e preencher o n2 do NIS.

Para os que pedirem isencdo da taxa de inscricio por serem doadores de sangue (Lei Estadual
10.567/1997):

Requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo (Anexo V);

Documento expedido pela entidade coletora, que deverd ser juntado no ato de inscricdo. O documento

devera discriminar o nUmero e a dat ndo podendo ser inferior a
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5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

6.
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03 (trés) vezes anuais. A comprovacdo devera ser efetuada mediante documento especifico firmado
por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente as atividades
desenvolvidas pelo interessado, declarando que o mesmo se enquadra como beneficidario da Lei
Estadual 10.567/1997.

S6 serdo examinados os pedidos de isencdo enviados via postal que forem entregues ao Centro de
Estudos Uniase até a data determinada no Edital para recebimento dos Pedidos de Isencao da Taxa de
Inscricdo, valendo para fins de direito o carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

No caso de pedido de isencdo por estar inscrito no CADUnico, o Centro de Estudos Uniase consultara o
MDS para verificar a veracidade das informacGes prestadas pelo candidato. Declaragées falsas estardo
sujeitas as sancdes previstas em lei.

O candidato que tiver seu pedido de isen¢cdo de pagamento deferido terd sua inscricao validada, ndo
devendo pagar o boleto da taxa de inscricdo.

Sendo indeferido o pedido de isencdo, restard ao candidato pagamento da inscricdo até o ultimo dia de
inscrigdes.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isen¢do de pagamento, para 0 mesmo
cargo, tera analisada e confirmada apenas 4 ultima inscri¢do, sendo as demais canceladas.

Os despachos aos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo serdo publicados na data constante do
cronograma deste edital.

DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em Processo Seletivo para

6.2

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro
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provimento de funcdo, cujas atribuicOes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, para
as quais se reservardo 10% das vagas a serem providas, conforme Lei Complementar n2 035/2006.
Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual 17.292 de 19 de outubro de 2017,
aquela que tem impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental ou sensorial, os quais, em
interagao com diversas barreiras, que possam obstruir sua participa¢do plena e efetiva na sociedade, em
igualdade de condicdes, inserida nas seguintes categorias:

I.  deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputac¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

1. deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz (quinhentos hertz), 1.000Hz (mil hertz), 2.000Hz
(dois mil hertz), e 3.000Hz (trés mil hertz);
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lll.  deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 (cinco centésimos)
no melhor olho, com a melhor corre¢ao dptica; baixa visdao, que significa acuidade visual entre 0,3
(trés décimos) e 0,05 (cinco centésimos) no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos
nos quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602
(sessenta graus); ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicGes anteriores. Em face da
Sumula n2. 377 do STJ: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Processo
Seletivo, as vagas reservadas aos deficientes”.

V. deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 (dezoito) anos e é caracterizada por
limitagGes significativas, tanto no funcionamento intelectual quanto no comportamento
adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais cotidianas e praticas;

V. Transtorno do Espectro Autista, caracterizado como:

a) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo social,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicac¢do verbal e ndo verbal usada para interagdo
social, auséncia de reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relacées apropriadas
ao seu nivel de desenvolvimento; ou

b) padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns,
excessiva aderéncia a rotinas e padrGes de comportamento ritualizados e interesses restritos e
fixos.

6.3 O candidato com deficiéncia concorrera a todas as vagas oferecidas no cargo escolhido e integrarao a lista
geral dos candidatos e a lista de chamada especial dos candidatos inscritos para vaga reservada as
pessoas com deficiéncia, utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido aprovado, ndo
puder ser nomeado através de sua classificagdo na lista geral, observadas as disposi¢des legais e
editalicias.

6.4 Considerando que a legislagdo reserva para os deficientes 10% (dez por cento) do nimero de vagas de
cada cargo, o primeiro candidato classificado como pessoa com deficiéncia sera nomeado para assumir a
102 vaga e assim, sucessivamente a cada 10 vagas.

6.5 Nos termos da Lei Estadual N2 16.598/2005, o candidato com deficiéncia visual, podera requerer
condicBes especiais para a realizagdo da prova, podendo optar por um dos seguintes meios:

a) Através do sistema Braile;

b) Com auxilio de ledor;

c¢) Com auxilio de computador;

d) Através do sistema convencional de escrita e com caracteres ampliados. Neste caso podera indicar o
tamanho da fonte entre 16 e 26.

6.6 No ato da inscricdo, a pessoa com deficiéncia devera:
a) Assinalar a opgdo: Inscricdo para vaga reservada as pessoas com deficiéncia;

b) Informar a sua deficiéncia;

c) Informar, caso necessario, as condicOes especiais de que necessitar para realizar as provas;

d) Caso deseje prova escrita ampliada deverad indicar o tamanho da respectiva fonte, entre 16 e 26.
e) Digitalizar e anexar ou enviar o Laudo Médico;

6.7 Para validar a sua inscricdo, os inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia deverdo

enviar até as 17 horas do ultimo dia de inscricées, o seguinte documento:
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a) Laudo médico (digitalizacdo do original), impresso ou manuscrito com letra legivel e de facil
entendimento, atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia.

6.8 A Documentacdo comprobatdria poderd ser enviada da seguinte forma:

a) On-line, por upload, no site do Processo Seletivo;

b) Pessoalmente ou por Procurador, na sede da UNIASE;

c) Pelo correio.

6.8.1 Instrucdes para envio on-line. Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato
devera:

a) Digitalizar os documentos que deseja transmitir e salvar o arquivo em seu computador, pen drive
ou cartdo de memaria no formato PDF ou Jpeg;

b) Acessar o site do Processo Seletivo na Internet:
https://https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital/

) Na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, acessar a aba “minhas inscri¢des”.

d) Procurar, ao lado do campo do assunto a que se refere o documento, e anexar e enviar o arquivo.

e) No momento da inscrigdo também ha a possibilidade de inserir o documento.

6.8.2 Da Entrega pessoal ou por Procurador. Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por
Procurador devidamente constituido para tal fim, na sede da UNIASE, nos dias Uteis, nos horarios
estabelecidos no presente Edital.

6.8.3 Remessa pelo correio. O candidato podera enviar os documentos pelo correio, no enderego constante
no item 1.13, devendo postar a documentagdo com a devida antecedéncia, pois sé serdao aceitos os
documentos que forem entregues pelo correio a UNIASE até a data limite constante no cronograma do
Edital.

6.9 Os candidatos que enviarem a documentagao pelo correio deverdao anexar aos documentos a cépia do
COMPROVANTE DE INSCRICAO e o ANEXO IV devidamente preenchido.

6.10 Compete ao médico, além da emissdo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia do candidato, se este
deve ou ndo usufruir do beneficio da reserva de vaga. (verificar como o municipio faz nas contratacgdes)

6.11 A avaliagdo em questdo sera realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso em caso de decisdo
denegatdria, na forma estabelecida neste Edital.

6.12 As pessoas com deficiéncia somente poderao disputar cargos cujas atividades sejam compativeis com a
sua deficiéncia.

6.13 Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada como incompativel com o cargo para o qual se inscreveu, o
candidato podera optar por outro cargo, com o mesmo valor de inscricdo, desde que compativel com
sua deficiéncia. Caso ndo haja essa possibilidade, o candidato recebera de volta o valor pago a titulo de
inscrigdo.

6.14 A ndo observancia do disposto nos itens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condicdes.

6.15 Os candidatos com deficiéncia que tenham dificuldade de realizar a sua inscricdo deverdo agendar pelo
telefone (47) 3562-1722 até as 17 horas do ultimo dia de inscrigdes, um horario especial de
atendimento, informando a ajuda de que necessitam. A UNIASE disponibilizard ao candidato sem
qualquer 6nus, respeitando o critério da razoabilidade, os meios e ajuda requerida.
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O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova e ou condi¢Ges
especiais e uso de equipamentos para acessar o local de provas ou para realiza-la, apds a indicacao de
condicdo especial no requerimento de inscricdo, devera entregar até as 17 horas do ultimo dia de
inscricGes, além do atestado comprovando a sua deficiéncia, o seguinte documento: Documento
original ou copia simples de laudo médico que justifique a necessidade de tempo adicional ou das
condigGes especiais, firmado por médico especialista.

No caso de uso de equipamentos especiais estes deverdo ser fornecidos pelo candidato e submetidos a
inspecao da Coordenacao local, antes do inicio da prova.

O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliacdo, critérios de aprovacao, horario,
data, local de aplicacdo e nota minima exigida para os demais candidatos.

N3o serd admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscri¢do, ndo
declarar essa condicdo.

Os candidatos serdo comunicados, por aviso publicado no sitio do Processo Seletivo na data constante
do cronograma do Edital, do deferimento de sua inscricdo para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e do deferimento dos pedidos de condigdes especiais.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

7. OUTROS REQUERIMENTOS

7.1

SOLICITACAO DE AMAMENTAGAO: A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas, além de requerer no formuldario de inscricdo atendimento especial, devera levar no
dia da prova um acompanhante maior de 18 anos. A crianca ficard sob a guarda e responsabilidade do
acompanhante, em sala reservada para essa finalidade. No momento da amamentag¢do a candidata sera
levada ao local destinado, na companhia de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante a candidata
no ato da amamentacdo. A acompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos
candidatos que prestam prova. O tempo dispensado para a amamentagdo ndo serd acrescido ao tempo
normal da duracao da prova.

7.2 SOLICITACAO DE BENEFICIO DA LEI 11.689/2008: Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na

classificacdo final, o beneficio da Lei 11.689/2008, deverdo entregar até o ultimo dia de inscricdes, o
seguinte documento:

Copia da certiddo e ou declaragdo e ou atestado ou outros documentos publicos (original ou cépia simples)
emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de
jurado, nos termos do art. 440 do CPP.

7.3

Os documentos comprobatdrios poderdo ser entregues:

a) On-line, por upload, no site do Processo Seletivo na Internet;
b) Pessoalmente ou por Procurador;

c) Pelo correio.

7.3.1 As instrucdes e locais de entrega de documentos sdo os mesmos conforme item e subitens 6.8 do

presente Edital.

7.3.2 Os candidatos que enviarem a documentacdo pelo correio deverdo anexar ao documento a cépia do
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7.3.3 Os pedidos de condi¢Ges especiais serdo atendidos, respeitadas a viabilidade e a razoabilidade das
peticdes.
7.4 O instrumento de Procuracdo exigido pode ser publico ou particular, original. As cépias de documentos
podem ser copias simples, ndo precisam ser autenticadas. As instru¢Ges de entrega de documentos
constam do item 2 do Edital.

8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

8.1 As inscricdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo homologadas e o ato de
homologacdo serd publicado no enderecgo eletrénico https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, na

data constante do cronograma deste edital.

8.2 A relagdo das inscricbes ndo homologadas devido ao indeferimento, serdo divulgadas no endereco do
Processo Seletivo na internet https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital.

8.3 Caso a inscricdo do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatidao relativas a grafia do seu nome,
condicdo de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, cabera recurso nos termos do presente Edital.

8.4 Os casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, o préprio candidato deve entrar na
area restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer as devidas alteracGes, até a data da prova.

8.5 Apds prazo recursal as inscrigdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo homologadas e
deferidas DEFINITIVAMENTE pela autoridade competente na data constante do cronograma deste edital.

8.6 Se mantida a ndo homologac¢do ou ndo processamento, o candidato serd eliminado do Seletivo.

9 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
9.1 O Processo Seletivo sera composto de duas etapas, conforme segue:

a) Etapa 1: PROVA ESCRITA OBIJETIVA, de carater classificatério e eliminatério, com questdes
objetivas, de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas, compativeis com o nivel de
escolaridade, com a formacdo académica exigida e com as atribui¢Ges dos cargos.

b) Etapa 2: Prova titulos, de carater classificatdrio, para os candidatos que obtiverem a nota da prova
objetiva igual ou maior que 3,00 (trés)

9.2 Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte os candidatos
que obtiverem nota igual ou superior a 3,00 (trés) na nota final da prova objetiva, ja considerados os
seguintes critérios de desempate.
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10 DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

10.1 A prova escrita objetiva constara da avaliagdo de conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos
mediante a aplicacdo de questGes objetivas, cada uma delas com 4 (quatro) alternativas, dos quais
uma unica sera correta.

10.2 A prova escrita com questdes objetivas sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), expressas
com 2 (duas) casas decimais e terd a duracgdo de até 2,5 (duas horas e meia de prova) horas.

10.3 As areas de conhecimento exigidas, o nUmero de questdes e o valor que serd atribuido a cada uma,
estdo dispostos por escolaridade exigida para o cargo, conforme segue:

Ensino Superior Completo - Professor Habilitado e Nao Habilitado (2,5 horas de prova)

. L Ndmero de Valor da Total Nota
Tipo Prova Disciplinas ~ - oL
questoes questao Disciplina
) L Lingua Portuguesa 5
Conhecimentos Bdsicos - - 0,25 2,50
Gerais e atualidades 5
Conhecimentos Pedagdgicos 5
Conhecimentos Especificos | Conhecimentos técnicos 10 0,50 7,50
profissionais
Total 25 10,00

10.4 Os pontos das disciplinas correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de
suas questdes. A nota da prova objetiva serd o somatdério dos pontos obtidos em cada disciplina.

10.5 Os programas das provas encontram-se publicados no anexo Il do presente Edital.

10.6 Para prestar a prova escrita objetiva o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela
verificacdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigao
correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

10.7 A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questGes e ou no cartdo resposta deve ser
comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenacdo do Processo Seletivo envidara todos os
esforcos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito. O tempo gasto para a substituicdo dos
materiais sera acrescido ao tempo de duragdo da prova.

10.8 O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferogréfica feita de
material transparente, de tinta preta preferencialmente, ou azul, seguindo as instrucGes contidas na
capa do caderno de questdes. As provas serdao corrigidas unicamente pela marca¢do no cartdo
resposta, ndo sendo validas as marcacgdes feitas no caderno de questdes em hipdtese alguma.

10.9 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo- respostas, que sera o
Unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento do cartdo-respostas serd de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucées
especificas contidas neste edital e nas instru¢des do caderno de provas. Em hipdtese alguma havera
substituicdo do cartdo-respostas por motivo de erro do candidato.
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Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo respostas, tais como marcacgao rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao preenchido
integralmente.

O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
seu cartdo-respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do
processamento eletronico desta.

O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscricdo e o nimero de seu documento.

N3o sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial especifico para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal do Centro de Estudos Uniase
devidamente treinado.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o
cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

Serd atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:

Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);

Contendo mais de uma opcdo de resposta assinalada;

Que nao estiver assinalada no cartdo de respostas;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

O correto preenchimento do cartdo resposta é de total responsabilidade do candidato, ndo sendo
responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorreg¢des.

Para a segurancga dos candidatos e a garantia da lisura do Processo Seletivo poderd haver mais de um
tipo de prova, devendo o candidato assinalar no cartdo-resposta o nimero da prova, sob pena de
elimina¢do do Processo Seletivo.

11 DO LOCAL, HORARIO E SEGURANGCA DAS PROVAS ESCRITAS

11.1 A prova escrita objetiva serd aplicada na data provavel, constante do cronograma deste edital na cidade

de Urupema-SC, em locais e hordrios que serdo divulgados conforme cronograma, no endereco

eletrénico do Processo Seletivo https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital

11.2 Serdo observados todos os requisitos de seguranga com relagdo a Covid19 para a realiza¢gdo da prova,
observando os protocolos adotados pelo Ministério da Saude, Vigilancia Epidemioldgica e regulamento
municipal, e a PORTARIA SES N2 714 de 18 de setembro de 2020. E obrigatério o uso de mascaras.

11.3 A pratica do uso de alcool gel é obrigatdria para entrar na sala.

11.4 A ocupacdo dos locais de prova respeitara a capacidade indicada pelas autoridades sanitarias.

11.5 Ao se inscrever o candidato concorda com as medidas sanitarias tomadas para aplicacdo das provas. Caso
ndo aceite submeter-se as normas exigidas, seja por crenca, viés ideoldgico ou qualquer outro motivo,
serd automaticamente desclassificado do certame.
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11.6  Os hordrios de realiza¢do das provas ficam assim definidos:

Evento Horarios
MATUTINO

Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova. 7:50min
Fechamento dos portdes, ndo sendo permitido o acesso de candidatos, sob qualquer alegagdo, a 9:20min
partir deste horario.

Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas e na sequencia inicio das provas. 9h22min
Inicio da resolucdo da prova. 9h30min
Final do prazo minimo para entrega da prova e ou retirar-se do local de prova. 10h00min
Final da prova. Entrega obrigatdria do caderno de questGes e cartdo resposta. 11h30min

11.7 0 Municipio reserva-se o direito de indicar nova data, horarios ou novos locais adequados para a
realizacdo das provas, mediante publicacdo com antecedéncia minima de 3 (trés) dias da realizacdo das
provas.

11.8 O Centro de Estudos Uniase podera enviar mensagem complementar com a informacao de local e hordrio
de provas, por meio de endereco eletrénico (e-mail), indicado pelo candidato na ficha de inscri¢do, para
isso deve o mesmo manter atualizado seu email, o que ndo isenta o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Processo Seletivo, através do Edital, bem como de
obter as informagdes necessarias pelo site ou por telefone do Centro de Estudos Uniase. Ndo havera
remessa de comunicagao via postal.

11.9 A identificacdo correta do periodo, horario e local da prova e o comparecimento no horario determinado,
serd de inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo manter-se informado acompanhando as
publica¢des no site https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, considerando que os portdes dos locais

gue ddo acesso as salas de provas, fechardo 10 (dez) minutos antes do horadrio marcado para inicio da
prova.

11.10 Os portdes que dao acesso as salas de provas, dependendo do local poderao ser as portas de blocos,
alas, setores e etc., devendo o candidato comparecer ao local designado para a realizagao das provas com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos com rela¢do ao horario de fechamento dos portdes, para
garantir estacionamento e identificar corretamente a localizacdo dos blocos, alas e das salas.

11.11 Serd vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario de
fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado para o atraso, estando o candidato que deixar de
fazer ou chegar com atraso a prova escrita, desclassificado do Processo Seletivo.

11.12 Os casos de alteracOes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacoes
etc) que impossibilitarem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe
diminuam a capacidade fisica-organica nao serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.

11.13 O Centro de Estudos Uniase, por motivos técnicos ou de for¢a maior, poderd retardar o inicio da prova
escrita ou transferir suas datas e ou hordrios. Eventuais alteragGes serdo comunicadas no site do Processo
Seletivo na Internet, por mensagens enviadas para o e-mail informado, ou por aviso fixado na entrada

principal ou mural do local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de

natureza imprevisivel.
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A entrada nos locais de prova sé sera admitida mediante a apresentacdo de documento e
identificacao oficial com foto.

S3do considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica e pelo corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedias por drgdo publico, que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitacdo, com foto.

Nao serdo aceitos como documento de identificacdo: passes de Onibus, carteiras de estudante, crachds
e ou documentos sem fotos, nem mesmo cépias coloridas ou autenticadas.

Em caso de perda, furto o roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido ha, no maximo, (30) trinta
dias. Neste caso serd realizada a identificacdo especial através da coleta de impressao digital para
posterior averiguacao.

Sé serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

A ndo apresentacdo do documento de identidade, nos termos desse edital impedird o acesso do
candidato ao local de prova e sua eliminagdo do certame.

A identificacdo especial também poderd ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Em face de eventual divergéncia o Centro de Estudos Uniase poderd exigir a apresentagdo do original
do Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, com a devida autenticacdo bancaria, ndo sendo
valida copia mesmo que autenticada.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

Canetas esferograficas feitas com material transparente tinta PRETA de preferéncia ou azul; (ndo
serdo fornecidas canetas no local)

Documento de Identificagdo com foto;

Original do Comprovante de inscricio e/ou do pagamento da Taxa de inscricdo ou de inscri¢do
guardado no bolso;

Caso assim deseje, dgua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta
ou rétulo;

11.22.1 N3o serd permitido o uso de |apis, lapiseira/grafite, marca-texto e (ou) borracha durante a realizacdo

11.23
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das provas.

E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacdes, bem como
o uso de mdquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda
qualguer equipamento elétrico ou eletrénico ou o porte de armamento. Também é proibido fumar,
uso de medicamentos e dculos escuros (salvo por prescricdo medica apresentada a um fiscal de sala

antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualguer outro tipo de cobertura.
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11.24 SO serdao permitidos alimentos como barra de cereais, chocolates e biscoitos, desde que
acondicionados em embalagem transparente providenciada pelo candidato. Os alimentos que nao
estiverem nestas condicGes serdo recolhidos pelo fiscal de prova e devolvidos no término da prova. Os
alimentos que ao serem ingeridos causarem ruidos que atrapalhem a execucdo da prova, serdo
recolhidos.

11.25 E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alegac¢do, nos locais onde
se realizarem as provas. O centro de Estudos Uniase e a Prefeitura de Urupema ndo se
responsabilizardo pela guarda de qualquer armamento.

11.26 E terminantemente proibido ao candidato, durante a realizagdo das provas, podendo resultar na
eliminagdo do certame:

a) Aparelhos eletrénicos, tais como: mdaquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, iPod, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor
ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, walkman, mdaquina fotografica,
controle de alarme de caso/casa, chaves de carro, etc.

b) Relégio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira; grafite, marca-texto e
(ou) borracha;

c) Quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc;

d) Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barra de cereais, chocolates, balas, etc) que ndo seja fabricado de material
transparente.

e) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as

autoridades presentes ou com os demais candidatos.

f) Fazer anotacao de informagGes relativas a suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualguer outro meio que ndo os permitidos;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

h) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros
sem qualquer etapa do Processo Seletivo;

i) Comunicar-se com outros candidatos durante a prova.

11.27 Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser
entregues sem qualquer outro aviso, desligados, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. O candidato
devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagdo.

11.28 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato deverd ser mantida
embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser
deslacrada fora das dependéncias do local de provas.

11.29 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao
permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e poderdo implicar na
exclusdo do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.
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11.30 O Centro de Estudos Uniase, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo
Seletivo podera solicitar a impressdo digital do candidato no cartdo resposta (a qual ndo substituird a
obrigatoriedade de o candidato assinar o cartdo), submeter os candidatos a revista pessoal e ou de seus
pertences, inclusive com varredura eletronica, bem como proceder a qualquer momento a sua
identificacdo datiloscépica ou dele fazer imagem fotografica ou video.

11.31 0 Centro de Estudos Uniase e Prefeitura Municipal de Urupema ndo assumem qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria, perda ou desaparecimento dos materias, objetos,
equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem
trazido pelos candidatos para local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

11.32 Todas as despesas decorrentes da obtencdo ou entrega de documentos, bem como as de transporte e
ou alimentacdo sdo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova venha a ser
transferida por qualquer motivo.

11.33 Ndo haverda, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas nem a realizacdo de qualquer
prova e ou exame fora dos horarios e locais marcados para todos os candidatos.

11.34 Somente depois de decorrido o prazo minimo de permanéncia em sala de provas, que sera de 30
(trinta) minutos, o candidato podera entregar seu caderno de questdes e seu cartdo-resposta e retirar-
se da sala de prova, entregando, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu cartdo resposta devidamente
assinado e o caderno de provas, sendo que o nao cumprimento do corrente item incorre na
desclassificagdo do candidato do Processo Seletivo.

11.35 Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala de provas, sé poderdo entregar a prova e o cartdo resposta
ao mesmo tempo, quando assinardo a ata de sala e acompanhardo termo de fechamento do envelope
de provas. O candidato que negar-se a aguardar os companheiros assinard ata de prova como desistente
sendo eliminado do certame.

11.36 O gabarito provisorio sera divulgado no endereco eletronico
https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital no dia seguinte ao da realizacdo da prova.

11.37 Nao serdo fornecidos os exemplares dos cadernos de questdes, no dia da prova. Um caderno de
guestdes de cada cargo estara disponivel no dia seguinte ao da realizacdo da prova, na area restrita do
candidato, permitindo assim que os candidatos possam interpor recursos contra as questdes da prova.

11.38 Os candidatos devem aguardar em sua carteira, com o cartdo-resposta e caderno de provas viradas para
baixo e em completo siléncio, sob pena de serem eliminados.

11.39 Durante a realizagao da prova escrita objetiva, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informac&es referentes ao contetido da prova
e/ou critérios de avaliacdo/classificacdo, bem como informacdes sobre as demais etapas do certame.

11.40 Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicagdo da prova
sem comunicar-se com os demais candidatos, ficando proibido inclusive de permanecer no patio da
entidade, ou ligar o celular antes de se retirar da escola.

11.41 Os candidatos que terminarem a prova NAO poderao utilizar os banheiros que s3o destinados ao uso
dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala o
acompanhamento até os sanitarios.
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11.42 Motivard a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a qualquer das normas devidas neste edital ou a outras relativas ao
Processo Seletivo, aos comunicados, as instrugdes o candidato ou as instrugdes constantes da prova,
bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

11.43 No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas ao local de provas estabelecido no Edital de Convocagdo, o Centro de Estudos Uniase podera
proceder a inclusdo do candidato, desde que apresente comprovante original de pagamento da taxa de

inscrigao.

11.44 Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo Centro
de Estudos Uniase e a Comissdo Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizacdo do Processo
Seletivo na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida
inscrigao.

11.45 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

12 DA PROVA DE TiTULOS
12.1 Os candidatos aos cargos de nivel superior aprovados na prova objetiva, poderdo participar da Prova de

Titulos, de cardter unicamente classificatério, os quais deverdo enviar os titulos nas MODALIDADES
ELETRONICA E POSTAL.

12.2 A Prova de Titulos constara da avaliagdo dos certificados do curso de formagdo continuada, de pds-
graduacdao em nivel de Especializacgdo ou de diplomas do curso de Mestrado, ou de Doutorado,
conforme cargo, enviados no periodo determinado, desde que satisfeitos os critérios estabelecidos no
presente Edital.

12.3 Somente serdo pontuados os titulos dos candidatos aprovados na Prova Escrita, ou seja, aquele que
obtiver nota igual ou maior que 3,00 (tres pontos)

12.4 A pontuagdo maxima admitida é de 5,00 (CINCO pontos) que serd somada a nota da prova escrita para o

calculo da nota final do candidato.

a) PARA OS CARGOS DE PROFESSOR HABILITADO

Titulo Descricao P(?n.t 03
maximo
Doutorado 4,00
a) Certificados relacionados a area de | Mestrado 3,00
educagao. Especializacdo (minimo 360 h/a considerado 500
apenas uma) ’
b) Certificados de Curso de
aperfeicoamento relacionados a area de
conhecimento da vaga. 0,1 (décimos) a cada 20hs, no maximo 200
Apenas serdo aceitos certificados de curso de horas. 1,00
aperfeicoamento concluidos no periodo de
01/06/2018 a 30/06/2020.
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b) PARA OS CARGOS DE PROFESSOR NAO HABILITADO

a) Certificados de Curso de aperfeicoamento
relacionados a area de conhecimento da
vaga.

Apenas serdo aceitos certificados de curso
de aperfeicoamento concluidos no periodo

de 01/06/2018 a 30/06/2020.

0,1 (décimos) a cada 20hs, no maximo 200
horas. 1,00

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

12.15

12.16

12.17

12.18

12.19
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Os titulos em nivel de pds graduacdo (especializacdo, mestrado e doutorado) ndo sdo acumulativos
sendo pontuado apenas o de maior valor.

Os titulos de cursos de pds-graduacdo em nivel de Mestrado e ou doutorado, obtidos no exterior sé
serdo avaliados se o curso for reconhecido pelo Ministério da Educacdo e validado por instituicdo de
ensino superior do Brasil, nos termos da legislagao vigente.

Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdao ser acompanhados por traducdo feita por
tradutor oficial.

Os candidatos que tenham concluido cursos de pds-graduacdo (em nivel de especializagdo, mestrado
ou doutorado) em data posterior a 31 de dezembro de 2019, cujos diplomas ndo tenham sido
confeccionados pela instituicdo de ensino, poderdo entregar certiddo emitida pelo programa de pés -
graduacgao declarando ter o candidato concluido todos os créditos exigidos pelo programa, ter sido
aprovado sem ressalvas no trabalho, monografia, dissertacdo ou tese, bem como ter cumprido todas
as demais exigéncias do curso e no caso dos cursos de mestrado ou doutorado, que lhe foi outorgado
o titulo correspondente. A certidao deve ser acompanhada de histérico escolar regularmente emitido.
N3do serdo pontuados certificados de cursos de graduacdo, aperfeicoamento ou de pds-graduacdo que
sdo pré-requisitos para assumir o cargo escolhido.

Titulos sem conteldo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relacdo com a drea
da educacao.

Ndo serdo pontuados boletim de matricula, histéorico escolar desacompanhado do certificado,
atestados de frequéncia, ou outro documento que ndo ateste claramente que o curso foi concluido.

S6 serdo aceitos como comprovacdo de titulos as certidGes, atestados, declaragdes, em papel
timbrado da instituicdo, devidamente assinado, e que conste claramente que o curso foi concluido e a
justificativa para a ndo emissdo do certificado, acompanhado do histérico de disciplinas e carga
horaria.

Caso o certificado de conclusdo ndo conste as disciplinas e carga hordria, devera ser acompanhado de
histdérico escolar emitido pela instituicdo de ensino.

S6 serdo pontuados os certificados de cursos devidamente registrados no 6érgdo emissor, exceto para
os simpdésios, feiras, congressos, oficinas, eventos, desde que contenha a carga horaria.

ENVIO ELETRONICO DE TiTULOS:
O candidato devera encaminhar para o UNIASE, via meio eletronico, no periodo indicado no

Cronograma de Execucgdo, todos os titulos digitalizados, em arquivo(s) digital(is) PDF.

O envio eletrdnico de titulos estara disponivel na Area do Candidato do site www.uniase.com.br, na

opcao ‘Provas de Titulos'.

No envio eletronico de titulos, serd disponibilizado nimero de campos de envio que corresponde a

guantidade maxima de titulos por item. O candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo no
mesmo campo de envio, nem mais titulos do que a quantidade maxima permitida.

No envio eletrdnico, ndo é necessario o envio do Formulario de Titulos (Anexos VI e VII).
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12.20 O candidato devera nomear o arquivo de cada titulo de forma que seja possivel diferencia-los.

12.21 Apds o preenchimento dos campos de envio de titulos, na Area do Candidato, o candidato visualizara a
confirmacao de envio dos respectivos arquivos.

12.22 E de responsabilidade do candidato o correto upload dos arquivos para consulta da Banca Examinadora.

12.23 Os titulos deverdo ser digitalizados, se for o caso, frente e verso, sendo um arquivo por titulo. Caso
necessdrio, orienta-se a utilizacdo de ferramentas online de unido de arquivos, para garantir que seja
enviado apenas um arquivo para cada titulo.

12.24 Os documentos deverdo ser digitalizados com nitidez, em scanner, possuir o tamanho maximo de 5
Megabytes e o formato PDF. Deverao ser digitalizados os originais dos titulos e certificados. Ndo serao
aceitas fotos tiradas de celular.

12.25 Caso o candidato ndo possua nenhum meio de enviar os titulos via internet, poderd entregar
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido na sede da Uniase, até as 17 horas do ultimo
dia de inscricdo, ou ainda enviar pelo correio para a sede da Uniase, observando o que dispde o subitem
2.1.a do Edital, enviando cépia de boa qualidade, de todas as folhas do documento (frente e verso se for
ocaso), Diploma ou certificado/declaracdo de conclusao de curso acompanhado do
histérico escolar, correlato e intrinseco a drea de educacdo e/ou a disciplina especifica objeto da
inscricdo, acompanhados do Anexo VI ou VIl devidamente preenchido e de uma cépia do comprovante
de inscricdo.

12.26 Os documentos enviados pelo correio devem ser postados com a necessaria antecedéncia, pois sé
serdo processados se entregues a UNIASE rigorosamente no prazo previsto pelo Edital para a entrega
presencial (até as 17 horas do ultimo dia de inscri¢des).

12.27 0O candidato declara, sob as penas da lei que:

a) A cdpia do titulo entregue é cdpia fiel do documento original;
b) As divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e daquele constante na inscricdo
decorrem de ato legal (casamento, divércio etc.).

12.28 Em caso de duvida de correlagdo da certificacdo apresentada com a func¢do/ disciplina para o qual o
candidato esta inscrito, serdo consideradas as areas de conhecimento descritas na Tabela de Areas de
Conhecimento da CAPES/MEC (https://www.capes.gov.br/valiagdo/instrumentos-de-apoio/tabela-de-
areas-doconhecimento-avaliacao).

12.29 O candidato esta ciente de que a constatagdo de qualquer irregularidade, mesmo apds a publicagdo do
resultado final e ou nomeagao, implica a anulagdo de todos os atos por ela afetados, inclusive o de
nomeacdo, sem prejuizo das sang¢des legais.

12.30 N3o serdo pontuados:

a) Os titulos ndo entregues pelos meios, prazo e locais determinados no presente Edital;

b) Os titulos protocolados com nimero de inscri¢do que ndo seja o da inscricdgo homologada do candidato
ou com outros documentos (pedido de condigdo especial, comprovagdo para isencdo de inscrigdo,
comprovagdo para requerer vaga para pessoa com deficiéncia etc.);

c) Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente
legivel;

d) Os que ndo atenderem, na integra, as condi¢cdes impostas pelo Edital.

e) Os titulos dos candidatos que ndo atingiram a nota minima exigida para aprovacdo na prova escrita
objetiva.

12.31 A cdpia de titulo entregue para efeito de avaliagdo ndo sera devolvida.

12.32 A UNIASE publicard no endere¢o eletronico do Processo Seletivo, na data provavel conforme
cronograma, o resultado da Prova de Titulos, do qual cabera recurso.

12.33 Caso o candidato concorra a dois cargos deverd enviar a documentacao exigida para cada um dos

cargos, separadamen
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12.34 A ndo apresentagdo dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado
pontuacdo zero na prova de titulos para o calculo da pontuacao final.
12.35 S4 sera atribuida nota a Prova de Titulos aos candidatos considerados aprovados na Prova Escrita.

13 DA NOTA FINAL E CLASSIFICAGAO
13.1 A nota final do candidato serd obtida mediante as seguintes formulas:

a) Para os cargos com prova de titulos:
NF = NPE + NPT
b) Para os demais cargos:
NF = NPE
NF = Nota Final

NPE = Nota da prova escrita
NPT = Nota Prova de Titulos

13.2 Sao considerados aprovados neste Processo Seletivo os candidatos que atingirem nota final igual o
superior a 3,00 (trés pontos).

13.3 Os candidatos serdo classificados por cargo disciplina, em ordem decrescente da nota final, expressa
com 2 (duas) decimais sem arredondamento.

13.4 Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, os seguintes critérios:

13.5 Para todos os cargos, em conformidade com artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que
se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos
completos ou mais).

13.6 Para os casos previstos na Lei 11.689/2008, sera assegurada a preferéncia em igualdade de condig¢des
em Processo Seletivo, desde que jurados, devidamente comprovado.

13.7 Para os candidatos que ndo se enquadrarem nas condi¢Ges acima, na hipdtese de igualdade de notas, o
desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Técnicos Profissionais;
b) Maior nota nas questdes de Legislagdo Educacional;
¢) Maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realizagdo da prova escrita;
e) Sorteio publico.
13.8 As pessoas com deficiéncia integrarao lista especial de classificagao.

14 DOS RECURSOS

14.1  Caberdo recursos contra as normas deste Edital, o indeferimento da inscri¢ao, o conteldo das provas e
gabarito provisdrio, resultados classificatérios e homologac¢do do resultado final do Processo Seletivo.

14.2  Os recursos deverao ser interpostos até as 18 horas do dia estabelecido no cronograma deste Edital,
no site do Processo Seletivo na Internet, do ato em desfavor do qual quer o candidato recorrer.

14.3  Osrecursos poderdo ser interpostos da seguinte maneira:

14.4  Recursos Via Internet:

a) Acessar a area do candidato no site www.uniase.br, e realizar login identificando-se.
b) Na area do candidato em “minhas inscrigées” clicar em gerenciar inscrigoes;
c) Localize o botdo “Solicitar Recursos” e clique nele para abrir a tela de solicitagdo de recursos. Digitar o

Seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentagdo.

d) No caso de recursos contra questdes da prova objetiva, identificar o nimero da prova e o nimero da
questdo (fundamentando sua argumentacdo e indicando referéncia bibliografica).

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro -
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Para cada questdo devera ser realizado um Unico recurso.

Caso necessite anexar arquivos, anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um arquivo para um
Unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um Unico arquivo. Serdo aceitos arquivos do tipo: jpg,
png, gif, jpeg, bmp, doc, docx, xls, xIsx, pdf, txt, zip e rar.

Clicar em “enviar”.

Sé serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e
que forem entregues ao UNIASE rigorosamente no prazo, findo o qual ndo serao aceitos.
E de inteira responsabilidade do candidato acessar a drea do candidato e enviar e/ou digitar seu
recurso corretamente, e/ou enviar os anexos para o endereco eletronico correto sendo que a
resposta sera divulgada em forma de Edital publicado no site do www.uniase.com.br, apds encerrados
os recursos e da andlise da banca examinadora que terd o prazo de dois dias Uteis para emitir seus
pareceres.
O Centro de Estudos Uniasendo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, por motivo de
ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo muito grande
(aconselha-se enviar compactado).
Os recursos deverdo conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo, nimero da questdo e da
disciplina quando for o caso.

N3o serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.
Os recursos intempestivos ndo serdao conhecidos e os inconsistentes ou fora do padrio e sem
fundamentacao ou referéncia bibliografica ndo serao providos.

Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

No caso de anulagdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos
os candidatos que a responderam.

No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitacdo na indicacdo da resposta correta no
gabarito provisdrio, serd corrigido no gabarito final.

As decisOes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no site
WWWw.uniase.com.br, ndo serao enviadas respostas individuais aos candidatos.

Caso haja necessidade os documentos individuais comprobatérios serdo publicados na area restrita
do candidato.

Apds andlise dos recursos interpostos ou por constatagao e ou corregdao de erro material, podera
haver altera¢cdo da nota, pontuacgdo e ou classificagdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma
nota, pontuacdo e ou classificacdo superior ou inferior ou, ainda desclassificagdo do candidato que nao
obtiver, feitas as corre¢des exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais avaliagdes
realizadas.

A decisao exarada nos recursos, pela Comissao Organizadora é irrecorrivel na esfera administrativa.
Em nenhuma hipdtese serdao aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito
oficial definitivo.

15 DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

15.1 A nota final do candidato sera obtida mediante as seguintes férmulas:

a) para os cargos com prova titulo:

NF=NPEx3+NPTx7/10

b) para os demais cargos:

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro
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15.4.2
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a)

b)
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15.6
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S PROCESSO SELETIVO 005/2020
F = Nota Final
PE = Nota da prova escrita

PP = Nota da prova titulo

Sdo considerados aprovados neste Processo Seletivo os candidatos que atingirem nota final igual ou
superior a 3,00 (trés) pontos.

Os candidatos serdo classificados por cargo disciplina, em ordem decrescente da nota final, expressa
com 2 (duas) decimais sem arredondamento.

Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, os seguintes critérios:

Para todos os cargos, em conformidade com artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos
qgue se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60
anos completos ou mais).

Para os casos previstos na Lei 11.689/2008, serd assegurada a preferéncia em igualdade de condigdes
em Processo Seletivo, desde que jurados, devidamente comprovado.

Para os candidatos que ndo se enquadrarem nas condi¢des acima, na hipdtese de igualdade de notas,
o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;
Maior nota nas questdes de Conhecimentos Basicos;
Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realizacdo da prova escrita.

Sorteio publico.
As pessoas com deficiéncia integrarao lista especial de classificagdo.

16 DOS RECURSOS

l6.1

16.2

16.3
16.3.1

a)

b)

c)

d)

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro -
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Caberdo recursos contra as normas deste edital, o indeferimento da inscri¢do, o conteldo das provas e
gabarito provisério, resultados classificatérios e homologacdo do resultado final do Processo Seletivo.

Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util posterior a publicacao, no site

do Processo Seletivo na Internet, do ato em desfavor do qual quer o candidato recorrer.
Os recursos poderao ser interpostos da seguinte maneira:
Recursos Via Internet:

Acessar a area do candidato no site https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, e realizar login

identificando-se.
Na area do candidato em “minhas inscrigdes” localizar o Processo Seletivo Edital 01/2020 de URUPEMA;

Localize o botdo “Solicitar Recursos” (inferior do quadro) e clique nele para abrir a tela de solicitacdo de
recursos. Digitar o seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentacao.

No caso de recursos contra questdes da prova objetiva, identificar o nimero da prova e o niumero da
guestdo (fundamentando sua argumentacao e indicando referéncia bibliografica.
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f) Caso necessite anexar arquivos anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um arquivo para um
Unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um Unico arquivo. Serdo aceitos arquivos do tipo:
jpg,png,gif,jpeg,bmp,doc,docx,xls,xIsx,pdf,txt,zip e rar.

g) Clicar em “enviar”
16.3.2 Recursos presencial ou via postal:

a) Para recurso presencial preencher e assinar o anexo VII, do edital, com argumentacdo clara, consistente
e objetiva, no caso de questdes, um para cada questdo e protocolar pessoalmente ou via procuragdo na
sede do Centro de Estudos Uniase, no endereco constante do item 1.14 deste edital.

b) Para recursos via postal o candidato devera preencher e assinar o requerimento (anexo VIl) do edital
com argumentacdo clara, consistente e objetiva, Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou
gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas;
datar e assinar; anexar cépia autenticada do documento de identidade do requerente; colocar o
requerimento em envelope resistente e enviard para o endereco sede do Centro de Estudos Uniase,
conforme item 1.13, via sedex/ar.

16.3.2.1 O candidato devera expedir o documento AR (aviso de recebimento), pelo Servico de
encomenda expressa de documentos e mercadorias — SEDEX. O documento deve ser entregue ao
Centro de Estudos Uniase rigorosamente no prazo previsto no Edital, findo o qual nao sera aceito, sendo
de responsabilidade do candidato a remessa via postal com devida antecedéncia para que o recurso seja
entregue no prazo constante do cronograma do edital, valendo para todos os fins de direito a data da
entrega.

16.4 So serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e que
forem entregues ao Centro de Estudos Uniase rigorosamente no prazo, findo o qual nao serdo aceitos.

16.5 E de inteira responsabilidade do candidato acessar a drea do candidato e enviar e/ou digitar seu recurso
corretamente, e/ou enviar os anexos para o enderego eletrénico correto sendo que a resposta serd
divulgada em forma de edital publicado no site https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, apds

encerrados os recursos e da andlise da banca examinadora que terd o prazo de dois dias Uteis para
emitir seus pareceres.

16.6 O Centro de Estudos Uniase ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, por motivo de
ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo muito grande
(aconselha-se enviar compactado).

16.7 Os recursos deverdo conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo, numero da questdo e da
disciplina quando for o caso.

16.8 Nao serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nao ser o descrito neste Edital.

16.9 Os recursos intempestivos nao serdao conhecidos e os inconsistentes ou fora do padrao e sem
fundamentacao ou referéncia bibliografica ndao serao providos.

16.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

16.11 No caso de anulagdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que a responderam.

® Fone: (49) 3236-3000

K Prefeitura de Urupema
@ www.cidademaisfriadobrasil.com.br

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro
CEP 88625-000 - URUPEMA - Santa Catarina


https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital

16.12

16.13

16.14

16.15

16.16

16.17

U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE URUPEMA
e PROCESSO SELETIVO 005/2020

No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitacdo na indicacdo da resposta correta no
gabarito provisdrio, sera corrigido no gabarito final.

As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no site
https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, ndo serdo enviadas respostas individuais aos
candidatos.

Caso haja necessidade os documentos individuais comprobatdrios serdo publicados na drea restrita do
candidato.

Apds analise dos recursos interpostos ou por constatacdo e ou correcdo de erro material, podera
haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificagdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma
nota, pontuacdo e ou classificacdo superior ou inferior ou, ainda desclassificacdo do candidato que nao
obtiver, feitas as correcdes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais avaliacbes
realizadas.

A decisdo exarada nos recursos, pela Comissao Organizadora é irrecorrivel na esfera administrativa.

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito
oficial definitivo.

17 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

17.1

17.2

A homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo, se dara através de decreto do executivo
devidamente publicado nos meios legais e no endere¢o eletrénico do Processo Seletivo e no érgao
oficial do municipio, com a classificagao dos aprovados em ordem decrescente de notas.

Os atos e resultados serdo divulgados no site https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital.

18 DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5
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O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados, sendo cada candidato classificado chamado a preencher a vaga existente, apds uma
substituicdo, sera convocado o segundo classificado e, assim sucessivamente, voltando a ser convocado
o 12 classificado, somente apds todos os aprovados haverem sido convocados.

A aprovacgado e classificagdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
imediato e automatico no quadro da administragdo direta do Municipio de URUPEMA, sendo que a
admissdo é de competéncia do Prefeito Municipal, dentro da validade do Processo Seletivo ou de sua
prorrogacdo, observada a ordem de classificagdo dos candidatos e das condi¢Oes estabelecidas neste
Edital.

As providéncias e atos necessarios para a convocacdo, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de
URUPEMA.

As convocagoes serao feitas por escrito ou encaminhadas para o e-mail do aprovado.

E de responsabilidade do candidato
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18.6  Manter atualizado seus dados, endereco e telefones de contatos.

18.7 Até a homologacao do resultado final o candidato pode atualizar seus dados na sua area restrita no site
https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital, apés homologag¢do devera informar o municipio junto ao

Setor de Recursos Humanos.

18.8 Os candidatos aprovados NO PROCESSO SELETIVO OBJETO DO EDITAL 05/2020, quando da sua
convocacgao, terdo o prazo maximo de 15 (quinze) dias CORRIDOS, PARA APRESENTAR TODOS OS
DOCUMENTOS EXIGIDOS E DESCRITOS NO ATO DA CONVOCAGAO E TOMAR POSSE.

18.9 Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato a convocacdo, devera assinar termo de desisténcia,
possibilitando a Prefeitura Municipal convocar o préximo candidato por ordem de classificacdo.

18.10 E obrigacdo do candidato manter atualizado seu endereco apds a homologacdo do resultado final.
Havendo mudancas de endereco dos candidatos classificados, apds divulgacdo da homologacdo do
Processo Seletivo, estas deverdo ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos da
Prefeitura de URUPEMA.

18.11 Por ocasido da posse serdao exigidos, dos candidatos aprovados e convocados os documentos que
comprovem o0s requisitos para provimento no cargo conforme item 2 deste edital, além de outros
exigiveis a época da nomeagao conforme legislagao.

18.12 Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeagdo, a posse no cargo so lhes serd deferida no
caso de exibirem:

a) A documentagdao comprobatdria das condi¢des previstas no item 2, deste edital acompanhada de
fotocopia legivel;

b) Atestado de boa salde fisica e mental, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do cargo, bem
como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica.

c) Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

18.13 A ndo apresenta¢do dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscri¢cdo
no Seletivo.

19 DELEGAGAO DE COMPETENCIA

19.1 Delega-se competéncia ao Centro de Estudos Uniase, como banca executora deste Processo Seletivo,
para:

a) Receber os requerimentos de inscri¢des;

b) Emitir os documentos e listagens para a homologagdo das inscri¢des;

c) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e praticas;

d) Apreciar os recursos previstos neste edital;

e) Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

f) Prestar informacGes sobre o Processo Seletivo dentro de sua competéncia;
g) Atuar em conformidade com as disposi¢des deste edital.
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Responder, em conjunto com o municipio de URUPEMA eventuais questionamentos de ordem judicial
e/ou recomendacdo ministerial.

A fiscalizacdo e supervisdo do certame estd a cargo da Comissdo Municipal de Processo Seletivo,
devidamente nomeada por ato oficial.

As providéncias e atos necessarios para a convocacdo, nomeacao e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Administracdo do
Municipio de URUPEMA.

20 DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1

20.2

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

20.9.
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0O acompanhamento das publicacBes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

N3o serdo prestadas informacgdes por telefone relativas a nUmero de inscritos por cargo ao resultado do
Processo Seletivo e respostas de recursos. Informagdes que constam no edital ndo serdo dadas via
telefone, o candidato antes de inscrever-se deve ler atentamente o edital.

N3do serao dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
na forma descrita neste edital.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados para viabilizar
eventuais contatos que se fagam necessarios, na drea do candidato até a data de homologag¢do do
resultado final e apds esta data no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de URUPEMA, até que
expire a validade do Processo Seletivo, sob pena de considerar validas as comunicag¢des realizadas com
base nos dados constantes nos registros.

A qualquer tempo poder-se-d anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo, quando constatada a omissdo,
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacgao.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item retro, o candidato estara sujeito a
responder criminalmente por seu ato.

O Municipio de Urupema e o Centro de Estudos Uniase nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas, divulgacdes e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo sejam na
imprensa ou em outros sitios eletrénicos, que nao seja aquelas divulgadas no site oficial
https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nado
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato manter-se informado,
acompanhando as publica¢des no site https://portal.uniaseconcursos.com.br/edital.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentagdo para posse e
exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.
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20.10. No exame da tempestividade dos recursos, solicitagdes e documentos enviados a Comissao de Processo
Seletivo, encaminhados via postal com Aviso de Recebimento — AR (correios), serd considerada a data
de entrega.

20.11.E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo de quaisquer membros da Comissdo de Processo Seletivo,
tanto da Prefeitura do Municipio de Urupema como do Centro de Estudos Uniase.

20.12.0s cadernos de prova escrita serdo mantidos sob a responsabilidade do Centro de Estudos Uniase, por
um periodo de 3 (trés) meses, apds a homologacdo do resultado final, quando serdo incinerados. Os
demais apontamentos, apds 6 (seis) meses da homologacdo do resultado serdo incinerados, com
registro em ata.

20.13. A Comissdao do Processo Seletivo da Prefeitura do Municipio de Urupema e do Centro de Estudos
Uniase poderdo justificadamente, alterar as normas previstas nos itens deste edital e seus
desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do certame.

20.14. Os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em carater irrecorrivel, pela
Comissao do Processo Seletivo da Prefeitura do municipio de Urupema e do Centro de Estudos Uniase
Ltda.
20.15.Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo previsto neste Edital o
Foro da Comarca de Sdo Joaquim/SC.
20.16. Sdo partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

18.19. Anexo | — Cargos e Vagas;
Anexo II- Atribui¢des dos Cargos;
Anexo Ill- Conteudo Programatico;
Anexo IV- Requerimento de Vaga de Deficiente e Condi¢do Especial para Realizar a prova;
Anexo V — Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigao;

Anexo VI- Requerimento de Recursos.

URUPEMA (SC), 17 de novembro de 2020.

Evandro Frigo Pereira
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CARGOS
CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA MENSAL, SALARIO MENSAL E PRE-REQUISITOS
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Pré-Requisitos

Tipo de Prova

RS Inscri¢do

1. Professor Ensino Fundamental | e Educacao CR 20 1.443,11
Infantil
2. 1. Professor Ensino Fundamental | e CR 20 1.443,11
Educacao Infantil — ndo habilitado
3. Professor de Artes CR ATE 30 Até
HORAS 2.164,66
4. Professor de Artes — Nao Habilitado CR ATE 30 Até
HORAS 2.164,66
5. Profissional de Apoio Escolar CR Até 20 h 1.443,11
6. Profissional de Apoio Escolar — Nao Habilitado CR Até 20 h 1.443,11
7. Professor de Educagdo Fisica CR Até 40h Até
2.886,22
8. Professor de Educagao Fisica CR Até 40h Até
2.886,22

) Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro
CEP 88625-000 - URUPEMA - Santa Catarina

Abreviaturas: CR — Cadastro de Reserva; CH — Carga Horaria (Jornada de Trabalho) semanal

® Fone: (49) 3236-3000

Prefeitura de Urupema
@ www.cidademaisfriadobrasil.com.br

HABILITADO: Licenciatura em pedagogia.

NAO-HABILITADO: Estar cursando a 52 fase do
curso de Pedagogia
HABILITADO: Licenciatura em artes.

NAO-HABILITADO: Estar cursando a 52 fase de
curso de Artes

HABILITADO: Licenciatura em pedagogia, com
cursos na area de Educagao Especial.
NAO-HABILITADO: Estar cursando a 52 fase do
curso de Pedagogia, com cursos na area de
Educacgado Especial

HABILITADO: Licenciatura em educacao fisica.

NAO-HABILITADO: Estar cursando a 52 fase de
curso de educagao fisica.

Objetiva e

Titulos
Objetiva e
Titulos
Objetiva e
Titulos
Objetiva e
Titulos
Objetiva e
Titulos
Objetiva e
Titulos

Objetiva e
Titulos
Objetiva e
Titulos

80,00

80,00

80,00

80,00

80,00

80,00

80,00

80,00



U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE URUPEMA
S PROCESSO SELETIVO 005/2020

ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: PROFESSOR

DESCRIGAO DETALHADA

DESCRICAO SUMARIA: Ministrar aulas na area de ensino para qual foi designado ou nomeado, transmitindo os
conteudos tedrico-pratico pertinentes através de explicacdes, dindmica de grupo, atividades e outras técnicas
e desenvolvendo com a classe trabalho de pesquisa para desenvolver nos alunos o raciocinio légico, o poder
de sintese e concentracao.

DESCRICAO DETALHADA: Debater, nas reunies de planejamento, programas e métodos a serem adotados ou
reformulados, comentando as situacdes-problema da classe sob a responsabilidade e emitindo opinides, a fim
de contribuir para a fixacdo adequada de objetivos, recursos e metodologia de ensino;

- Elaborar o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos
fixados para obter melhor rendimento do ensino;

- Selecionar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado, valendo-se das prdprias aptidées ou
consultando manuais de instru¢do ou Servigo de Orientagao Pedagdgica, para facilitar o ensino-aprendizado;

- Ministrar as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos elementares de linguagem, matematica, ciéncias
sociais e ciéncias naturais, através de atividades desenvolvidas a partir de experiéncias vivenciadas e ndo
sistematizadas, para ensejar aos educando o dominio da habilidades fundamentais ao contato com seus
semelhantes e a formacdo necessaria ao desenvolvimento de sua potencialidade;

- organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo concursos, debates,
dramatizagdes ou jogos, para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histéricos sociais da Patria.

- Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliacdo, baseando-se nas atividades
desenvolvidas e na capacidade media da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a
eficacia dos métodos adotados;

- Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdao do comportamento
e desempenho dos alunos e apontando atividades efetuadas, métodos empregados e os problemas surgidos,
para manter um registro que permita dar informaces ao Servico de orientacdo pedagdgica, com vista a
solucdo dos problemas e tomadas de iniciativas;

- Pode lecionar também artes e trabalhos manuais, a nivel elementar;

- Pode especializar-se na alfabetizacdo de adultos e criancas a ser designado de acordo com essa
especializagdo;

- Executar outras tarefas previstas pelo sistema a critério da chefia imediata.

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro ® Fone: (49) 3236-3000
CEP 88625-000 - URUPEMA - SantaCatarina g | creiturade Urupema
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U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE URUPEMA
R e PROCESSO SELETIVO 005/2020

ANEXO 11l
CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO:
Poderdo ser objeto de questdes quaisquer alteragdes na legislacdo constante dos programas das provas,
havidas e publicadas até o dia da publicacdo do presente edital. Nas questdes relacionadas a conhecimentos
de informdtica, salvo expressa mencdo do programa e ou enunciado, as perguntas poderdo estar relacionadas
a qualquer versao dos softwares existentes no mercado. As bibliografias sdo meramente sugestdes ficando a
cargo do candidato pesquisar e adquirir o material para estudo. Serd cobrado o Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa, que entrou definitivamente em vigor em 01/01/2016.

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro
CEP 88625-000 - URUPEMA - Santa Catarina

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INERENTES AOS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR — PROFESSOR HABILITADO E
NAO HABILITADO

PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS — COMUM A TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR

LINGUA PORTUGUESA.

Fonologia e Fonética (1) Classificacdo e representacdo dos Fonemas; (2) Encontros vocalicos; (3) Encontros
consonantais; (4) Digrafos; (5) Ortografia e acentuagdo conforme o Novo Acordo Ortografico da Lingua
portuguesa; (6) Emprego do hifen. Morfologia (1) Estrutura das palavras; (2) Formacgdo das palavras e sufixos;
(3) Classificacao e flexdao dos substantivos; artigos; adjetivos, numerais e pronomes; (4) Conjugacdo verbal; (5)
Uso adequado de advérbios, preposi¢cdes, conjungdes e interjeicdes; (6) Conectivos. Sintaxe (1) Sujeito,
predicado e predicativo; (2) Objeto direto, objeto indireto, complemento nominal e agente da passiva; (3)
OracgGes coordenadas; (4) Oracbes subordinadas; (5) Sinais de pontuacdo; (6) Concordancia nominal; (7)
Concordancia verbal; (8) Sintaxe de colocagdo. Semantica (1) Sindnimos e anténimos; (2) Homdnimos e
parénimos; (3) Denotacdo e conotacdo. Estatistica (1) Figuras de linguagem; (2) Vicios de linguagem.
Interpretagdo textual (1) Leitura e interpretacdo de textos narrativos e expositivos. Estrutura dos poemas
(rimas, estrofes, versos, etc.).

Conhecimentos Pedagodgicos: Educacdo como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da
escola publica; Politica educacional brasileira; Organiza¢do e gestdao democratica da Educagdo Basica no Brasil;
Planejamento e avaliagdo escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliacdo; O Projeto Politico-
pedagdgico: concepgdes, fungdes, caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepcbes de curriculo e
interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de aprendizagem; Funcdo social da escola: Relagdo escola e
sociedade; Concepcles tedrico-metodoldgicas de aprendizagem e desenvolvimento humano; A afetividade
como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de ensino: objetivos; conteudos;
métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a integracdo de alunos
com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagdo e didatica.

® Fone: (49) 3236-3000
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U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE URUPEMA
R e PROCESSO SELETIVO 005/2020

Diddtica e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Planejamento e Projeto pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educacéo.
Avaliacdo da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; psicologia da educacgdo;
Interdisciplinaridade;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS INERENTES AOS CARGOS DE PROFESSOR

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS E EDUCAGCAO INFANTIL: Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico do
planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituac¢ado
apropriacado e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno, plano de aula, procedimentos
metodoldgicos e teoria da atividade; Direitos de Aprendizagem do aluno; Relacionamento Professor x Aluno,
Funcdo e papel da escola, Problemas de aprendizagem; Sequéncia Didatica; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacdo bdsica; Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor,
Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Execucdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. Sistema de escrita
alfabético ortografica: compreensdao e valorizacdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita,
leitura, producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua,
alfabetizacdo, letramento; A infancia e sua singularidade na educac¢do basica; Articulacdo dos conceitos:
infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliagdo do/no processo de alfabetizacdo
e letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes histdricas,
espagos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representagdao, ambiente, relagdo entre ser humano e
ambiente; Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da
informacdo. Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do
dia-a-dia. Lei n2 9.394/96 LDB; Lei n2 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagdo das Rela¢des Etnico-raciais.
Constituicdo Federal, na parte referente a Educac¢do; e ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Base
Nacional Comum Curricular- BNCC; Competéncias e Habilidades no ensino. PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL: Problemas de aprendizagem; Sequéncia Didatica; Avaliacgdo da aprendizagem: conceitos e
procedimentos; Legislacdo da educac¢do bdsica; Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria
Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n? 9.394/96 Estatuto da crianca e do
adolescente. Lei Federal n2 8.069/90 Ministério da Educacdo e do Desporto. Referencial Curricular Nacional de
Educacédo Infantil, 13 Volume: |, Il e llI; Brasilia: MEC/SEF/DPE/COEDI/1998. Base Nacional Comum Curricular-
BNCC; Competéncias e Habilidades no ensino.

® Fone: (49) 3236-3000

Kl Prefeitura de Urupema
@ www.cidademaisfriadobrasil.com.br




Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro
CEP 88625-000 - URUPEMA - Santa Catarina

U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE URUPEMA
R e PROCESSO SELETIVO 005/2020

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 12 AO 5° ANO

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos da
infancia. Educacdo Inclusiva e sucesso escolar. Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Conceitos:
lingua e ensino da lingua, alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos.
Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos fundamentais do ensino nos anos iniciais
do ensino fundamental: movimento, tempo, cultura, fontes histéricas, espaco, paisagem, sociedade,
trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente. Competéncias
socioemocionais. Avaliacdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento. Gestdo pedagodgica:
planejamento, registro e avaliacdo. Pré Letramento: Programa de Formacdo Continuada de Professores dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental — Alfabetizacdo e Linguagem e Matematica (MEC 2008). PNAIC —
Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 que fica as Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos.

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR: Fundamentos e principios da Educacdo Inclusiva; O Atendimento
Educacional Especializado; Legislacdo Educacional; A caminhada legislativa na educacdo especial e a legislacdo
vigente; Tecnologia Assistiva e suas Modalidades; Desenho Universal Inclusdo escolar de alunos com
deficiéncia; atendimento educacional especializado; amparo legal, legislacdo vigente; fundamentos e
principios da educagdo inclusiva; politica nacional de educagdo especial na perspectiva da educagao inclusiva;
legislacdo, politicas e programas de educacdo especial e inclusdo escolar em Santa Catarina; Alfabetizagdo com
letramento; Conceitos de deficiéncia. Legislagdo nacional, politicas publicas e documentos internacionais a
respeito de pessoas com necessidades educacionais especiais. Historia da educacdo de alunos com
necessidades educacionais especiais no Brasil. O conceito de necessidades educacionais especiais. A familia e o
individuo com necessidades educacionais especiais. Representag¢Ges sociais a respeito de pessoas com
necessidades educacionais especiais. A Formacdo de professores. Processos de ensino e aprendizagem e o
aluno com necessidades educacionais especiais. A educag¢do especial na perspectiva da educacao inclusiva.
Adaptacgdes curriculares e acessibilidade. Sistemas de apoio ao aluno com necessidades educacionais especiais
no ensino regular. Lei n? 9.394/96 LDB; Lei n2 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educac¢do das Relag¢des
Etnico-raciais. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, BNCC.

PROFESSOR DE ARTES: Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagbes; comunica¢do na
contemporaneidade; - Artes Plasticas: Historia geral das artes; histéria e ensino das artes no Brasil; - Artes:
Conceitos e generalidades, fatos histdricos, sua importancia no contexto educacional no Brasil e no Mundo; -
Pintores Brasileiros. Lei n? 9.394/96 LDB; Lei n? 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das Relacdes
Etnico-raciais. Constituicdo Federal, na parte referente & Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); Base Nacional Comum Curricular- BNCC; Competéncias e Habilidades no ensino.
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U SEETERE  ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE URUPEMA
> e & Esporias PROCESSO SELETIVO 005/2020

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA: Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; - Concepgdes
psicomotoras na educacao fisica escolar; - Educacédo Fisica e o desenvolvimento humano; - Metodologia para o
ensino da Educacdo Fisica; - As teorias da Educacdo Fisica e do Esporte; - As qualidades fisicas na Educacdo
Fisica e desportos; - Biologia do esporte; - Fisiologia do exercicio. Anatomia Humana; - Dimensdes filosdficas,
antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacgdo Fisica,
esporte, midia e os desdobramentos na Educacao Fisica; - Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica e
ao Esporte: as mudancas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; - Educagdo fisica escolar e cidadania; os
objetivos, conteldos, metodologia e avaliagdo na Educagdo Fisica Escolar; - Esporte e Jogos na Escola:
competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos inerentes a fun¢do observando-se a pratica do dia-a-dia. Lei
n2 9.394/96 LDB; Lei n? 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educagdo das Relagdes Etnico-raciais. Constituigdo
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Base Nacional Comum
Curricular- BNCC; Competéncias e Habilidades no ensino
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ANEXO IV
REQUERIMENTO

Vaga para Deficiente Fisico e /ou Condi¢do Especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n¢
, inscrito no CPF n.2 residente e domiciliado a Rua

, ne , Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , inscrito no Processo Seletivo

005/2020 do Municipio de Urupema - SC, inscricdo numero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

1 —( ) Vaga para portadores de Deficiéncia

Deficiéncia:

CID n®:

Nome do Médico:

2) Condigao Especial para realiza¢ao da prova:

a)( ) Prova com ampliagdo do tamanho da fonte
Fonte n® / Letra

b) ( ) Sala Especial

Especificar:

c) ( ) Intérprete de Libras

d) ( ) Leitura de Prova

e) ( ) Amamentagao.

Nome do Acompanhante:

Nome da Crianga:

Data de Nascimento da Criancga:
f) ( ) Outra Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento. , de de 2020.

Assinatura do Requerente

® Fone: (49) 3236-3000
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U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE URUPEMA
e PROCESSO SELETIVO 005/2020

ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu , portador do documento de identidade
n2 , inscrito no cargo de — Inscricdo n.2
do Processo Seletivo 005/2020 do Municipio de Urupema - SC

residente e domiciliado a Rua , ne , Bairro
, Cidade , Estado , CEP: ,

requer a Vossa Senhoria isengdo da taxa de inscricdo, visto que comprovadamente me enquadro nas
condicbes de:

[ ] Doador de Sangue (apresentar comprovante das doagdes.)

Declaro, sob as penas da lei, que estou hipossuficiente ou sou doador de sangue, juntando a presente todos os

documentos descritos no item 5.1 e seus subitens, do referido edital onde requeiro a isencdo da taxa de
inscrigdo.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

, de de 2020.

(local e data)

Assinatura do Requerente

® Fone: (49) 3236-3000

Prefeitura de Urupema
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U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE URUPEMA
e PROCESSO SELETIVO 005/2020

ANEXO VI
REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Tipo de Recurso:

[ 11— Contra indeferimento de inscri¢do

[ ]2 - Contra questdo da prova ou gabarito preliminar

[ 13— Contra a classificagao preliminar

[ 14— Outro:
Nome do Candidato:

N.2 de Inscricdo: Cargo:
Identidade: CPF:
N.2 da Questdo: Data:

OBS.: Nos recursos contra o teor das questdes ou gabarito preliminar, vocé deve preencher obrigatoriamente
um formulario para cada questao.

Fundamentagao e *Sugestdes Bibliograficas:

Assinatura do Candidato

Sé serdo analisados os recursos entregues ao Centro de Estudos Uniase até as 18 horas do segundo dia util
subsequente a publicacdo do ato contra o qual se insurge o candidato.

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro - F°'f"?’ (49) 32303000
CEP 88625-000 - URUPEMA - Santa Catarina A Profa e e
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U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE URUPEMA
R e PROCESSO SELETIVO 005/2020

ANEXO VI
FORMULARIO PARA APRESENTAGAO DE TiTULOS - (preenchimento obrigatdrio)
Professor HABILITADO

Cargo:

Nome:

Numero de Inscri¢ao:

Identidade ndmero:

O candidato acima identificado vem requerer a Vossa Senhoria a participacdo na Prova de Titulos do Processo
Seletivo da Prefeitura de URUPEMA, Edital 005/2020/EDUCACAQ. Apresentando os seguintes certificados:
A) Certificados de pos-graduagdo relacionados a area de educagdo

Titulo a nivel de: ( ) doutorado (4,00)

Em:

Com carga hordria de: concluido em:

Titulo a nivel de: ( ) mestrado (3,00)

Em:

Com carga hordria de: concluido em:

Titulo a nivel de: ( ) especializa¢ao (2,00)

Em:

Com carga horaria de: concluido em:

B) Curso de formagdo continuada relacionados a area de educagdo (2018, 2019, concluido até 30 de junho 2020)
(maximo 1 pontos)

Quantidade para uso da

Descri¢do do Curso (nome do curso) horas banca

Pontuacgdo alcangada

Obs: Deverd ser anexada cdpia autenticada em cartorio ou (por fé publica) dos certificados, na ordem em que aparecem
descritos no quadro acima.
Data, de de

Assinatura do candidato
OBS.: Favor NAO encaminhar quaisquer outros documentos. Os documentos exigidos como requisitos do cargo, para
nomeacgdo. Deverdo ser apresentados unicamente quando da posse do candidato.
e Para candidatos inscritos em mais de um cargo, deverdo apresentar formuldrios, cépias de titulos e os
respectivos envelopes separadamente, para cada cargo, sob pena de nao serem pontuados nos dois cargos.

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro ® Fone: (49) 3236-3000
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U Prefeitura Municipal ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE URUPEMA

Secretaria de Educacdo,

Cultura e Esportes PROCESSO SE LETIVO 005/2020

ANEXO VI 1
FORMULARIO PARA APRESENTAGAO DE TiTULOS - (preenchimento obrigatdrio)
Professor NAO-HABILITADO

Cargo:

Nome:

Numero de Inscricdo:

Identidade ndmero:

O candidato acima identificado vem requerer a Vossa Senhoria a participacdo na Prova de Titulos do Processo
Seletivo da Prefeitura de URUPEMa, Edital 005/2020/EDUCACAOQ. Apresentando os seguintes certificados:

A) Curso de formagdo continuada relacionados a area de educagdo (2018, 2019, 2020 (ATE 30 DE JUNHO)) —
(maximo 1 pontos)
Descrigdo do Curso (nome do curso) Quantidade para uso da
horas banca

Pontuacgdo alcancada

Obs: Devera ser anexada cépia autenticada em cartério ou (por fé publica) dos certificados, na ordem em que
aparecem descritos no quadro acima.

Data, de de

Assinatura do candidato

OBS.: Favor NAO encaminhar quaisquer outros documentos. Os documentos exigidos como requisitos do cargo, para nomeac3o.
Deverdo ser apresentados unicamente quando da posse do candidato.

® Para candidatos inscritos em mais de um cargo, deverdo apresentar formuldrios, cdpias de titulos e os respectivos
envelopes separadamente, para cada cargo, sob pena de ndo serem pontuados nos dois cargos.
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