U Prefeitura Municipal

Secretaria de Educacdo,
Cultura e Esportes

CHAMADA PUBLICA N2 011/2024
PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL MOTORISTA

CRISTIANE MUNIZ PAGANI ALMEIDA, Prefeita do Municipio de Urupema (SC), no uso das
atribui¢bes que lhe confere a Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO a possibilidade de contrata¢ao de servidores para suprir necessidade
temporaria e excepcional de interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicao Federal de 1988

CONSIDERANDO que a substituicao de servidores efetivos em carater temporario é
admitida nas hipoteses de afastamentos do titular do cargo previstos em Lei

CONSIDERANDO que as contrata¢des que vierem a ocorrer serao formalizadas na forma
da Lei Complementar Municipal n? 014, de 27 de agosto de 2002.

CONSIDERANDO o quadro de vagas nao preenchidas apdés a realiza¢ao de Processo
Seletivo, Edital n?2 001/2022.

CONVOCA

Interessados em se candidatar as vagas que porventura venham a surgir, em virtude
do nao preenchimento das vagas de MOTORISTA, e assim justifica:

JUSTIFICATIVA: O Municipio de Urupema/SC, através da Secretaria Municipal de Saude
e da Secretaria Municipal de Educag¢ao, Cultura e Esporte, contratara motorista, em
carater temporario, com intuito de completar o quadro de servidores publicos
municipais, para a vaga de motorista, visto que no Processo Seletivo n2 001/2022,
nao houve candidatos aptos pelo motivo de auséncia e reprovag¢ao.

1. DA PARTICIPAGAO NA CHAMADA PUBLICA.

1.1. Qualquer cidadao que preencha os requisitos exigidos neste edital podera
concorrer as vagas que surgirem na vigéncia desta Chamada Publica;

1.1.2. 0 chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacao
sendo ofertado 02 vagas + CR (duas vagas + cadastro reserva) para motorista, sendo
01 vaga para Secretaria Municipal de Educa¢ao e 01 vaga para Secretaria Municipal
de Saude restando aos aprovados apenas a expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizacdo deste ato, condicionada a exclusiva necessidade, i
oportunidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Saude e a Secretaria de EmuNz
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2. DA VIGENCIA DA CHAMADA PUBLICA E DO CONTRATO.
2.1. Esta Chamada Publica terad vigéncia enquanto perdurar a necessidade.

2.3. A Sessao Publica desta Chamada Publica ocorrera no dia 25 de marco de
2024, na Secretaria Municipal de Saude as 14 horas para o cargo de Motorista.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Para candidatar-se nesta chamada publica, serao exigidos apenas os
documentos que comprovem o preenchimento dos requisitos previstos nos itens 3.1.2,
3.2, além da documentacao necessaria a identifica¢ao do candidato e a que serad
considerada na contagem de pontos que definira a classificacao.

3.1.2. Motorista: Ensino fundamental, séries iniciais. E obrigatério habilitacdo
ﬂ'DJ’ .

3.2. Os documentos necessarios a contratacao serdo exigidos apenas no caso do
candidato ser convocado para assun¢ao do cargo, conforme item 7 desse edital;

3.2.1. Participarao da chamada para o cargo de Motorista. Habilitados aqueles
inscritos que possuirem CNH de Categoria minima ‘D’ - para Motorista

3.2.2. Apd6s ser chamado e entrar em exercicio o inscrito serd devidamente avaliado
de suas habilidades, podendo ser exonerado imediatamente para o caso de nao estar
apto para exercer a fun¢ao, podendo cada Secretaria solicitar a avalia¢ao por
técnico especializado ou nomear servidor habilitado para a avaliagao.

4. DAS ATRIBUICOES TIPICAS:
4.1. Motorista

Dirigir Ambulancia e micro - ©O6nibus e demais veiculos automotores para
transportes de escolares, pacientes e demais passageiros; verificar, diariamente as
condicdes de funcionamento dos veiculos antes de sua utilizacdo observando o estado
dos pneus, dgua do radiador, bateria, nivel do 6leo, sinaleiros, freios, embreagem,
nivel de combustivel, entre outros;

Zelar pela seguranca dos passageiros, (Estudantes) verificando o fechamento de

portas e uso de cintos de seguranca; cRisTn

NE

Zelar pelo bom andamento da viagem ou do trajeto, adotando as medidas cabiveis para s

o transporte seguro e conforto dos pacientes e demais passageiros; e

716980
Zelar pelo bom andamento da viagem ou do trajeto, adotando medidas cabiveis para o
transporte seguro de cargas; orientar o carregamento e descarregamento de cargas a

Assinado de
forma digital
por
CRISTIANE
MUNIZ
PAGANI
ALMEIDA:026
24716980
ados:

@ Fone: (49) 3236-3000

Prefeitura de Urupema
@ www.cidademaisfriadobrasil.com.br

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro
CEP 88625-000 - URUPEMA - Santa Catarina



U Prefeitura Municipal

Secretaria de Educacdo,
Cultura e Esportes

fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados;

Dirigir, automdveis e demais veiculos de transporte de passageiro;

Verificar se a documentagcdao do veiculo esta completa, para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada;

Zelar pelo bom andamento da viagem ou do trajeto adotando as medidas cabiveis na
prevencao oi solug¢ao de qualquer anormalidade, para garantir a seguranca dos
passageiros , transeuntes e outros veiculos;

Fazer pequenos reparos de urgéncia;

Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢bes de uso levando-o a
manuteng¢ao sempre que necessario;

Observar os periodos de revisao e manutenc¢ao preventivas do veiculo;

Anotar, segundo normas preestabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
pessoas transportadas (estudantes), itinerarios e outras ocorréncias;

Recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

Executar outras atribuig¢des afins.

5. DA REMUNERACAO.

Os classificados na chamada publica, quando da convoca¢ao para assun¢ao do cargo,
fardo jus a percepcdo dos vencimentos do cargo para o qual se candidatou RS 1.730,89
e vale alimentacdo RS 500,00 aos profissionais publico municipais e alteracdes
posteriores.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO.

6.1. O critério de classifica¢ao sera por meio de pontua¢ao atribuida a titulos
6.2. Na contagem dos titulos, apenas o correspondente a maior titulag¢do sera
computado;

6.3. Havendo empate entre um ou mais candidatos, para fins de desempate,

observar-se-a, em ordem, os seguintes critérios:

6.3.1. Maior idade; CRISTIA
NE

. . . MUNIZ

6.3.2. Maior quantidade de filhos; PAGANI

ALMEID

. - o . .. . A02624

6.4. Cumpridos os requisitos minimos para ingresso no cargo exigidos no item 7isss0

3, deste edital, a classificacao dos interessados sera a pontua¢ao total obtida da
soma dos seguintes titulos. forms daetp
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6.4.2 Para o cargo de Motorista

6.4.2.1 Titulo de ensino fundamental anos finais: 1,0 ponto
6.4.2.2 Titulo de ensino médio completo: 1,5 pontos

6.4.2.3 Titulo de gradua¢ao completa: 2.0 pontos

6.4.2.4 Curso Especifico para Motorista de transporte escolar ou de pacientes: 2,5
pontos

6.5. Os titulos devem ser apresentados em original e co6pia, ou codpia
autenticada, e ser regularmente emitido por estabelecimento de ensino, reconhecido
pelo MEC ou por 6rgaos publicos dos governos federal, estadual ou municipal.

6.6.2 A classificacao final observara a ordem decrescente, sendo o melhor
colocado aquele que obter a maior pontuacao.

7. DA DOCUMENTACAO.

7.1. Os candidatos aprovados nesta chamada publica deverao apresentar na data
definida pela Secretaria Responsavel pelo cargo, a documentagao constante deste
item;

7.2. Copia e original ou copia autenticada da Carteira de Identidade;

7.3. Copia da CNH;

7.4. Coépia e original ou coOpia autenticada do Titulo de Eleitor e Certidao
Negativa Eleitoral comprovando que o candidato se encontra no pleno exercicio de
seus direitos politicos, expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato for ou
esteve domiciliado nos ultimos ©5(cinco) anos;

7.5. Copia e original ou cdépia autenticada do Certificado Militar que comprove
estar em dia com as obriga¢bes militares, se do sexo masculino;

7.6. Coépia e original ou cépia autenticada do Cadastro das Pessoas Fisicas da
Secretaria da Receita Federal (CPF);

7.7. Copia e original ou coépia autenticada da Certidao de Nascimento e/ou
Casamento;
7.8. Copia e original ou cépia autenticada da Certidao de Nascimento dos filhos

até 14 (quatorze) anos;

CRISTIA
7.9. Numero do comprovante de inscri¢ao no PIS/PASEP; Nz
PAGANI
7.10. Copia e original ou cdépia autenticada do Diploma ou documento equivalente Aoz624

. s . . . . . 716980
comprovando a escolaridade minima exigida para o cargo devidamente registrado no
MEC ou na Instituicdao que o expediu e, quando for o caso, registro no respectivo detom
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7.12. Cépia do comprovante de residéncia (comprovante de residéncia em nome de
outra pessoa deve ser acompanhado de declara¢ao, com firma reconhecida em cartério);
7.13. Certiddo Negativa Criminal, que pode ser obtida no seguinte endereco:
https://cert.tjsc.jus.br/ ou https://certeproc2g.tjsc.jus.br/

7.14. Certidao Negativa Civel, que pode ser obtida no seguinte endereco:
https://cert.tjsc.jus.br/ ou https://certeproc2g.tjsc.jus.br/;

7.15. Certiddo de quitacao Eleitoral, que pode ser obtida no seguinte endereco:

https://cert.tjsc.jus.br/ ou https://certeproc2g.tjsc.jus.br/ ou https://www.tre-
sc.jus.br/;

7.16. Declaracao negativa de acumulag¢ao de cargo publico e de vencimentos e
proventos, ressalvados os casos admitidos na Constituicdo Federal (modelo anexo);
7.17. Declaracao de Bens e Valores;

7.18. Declaragao de dependentes para imposto de renda;

7.19. Comprovante de conta para recebimento no Banco Brasil ou Sicoob;

8. DOS DIREITOS

8.1. Fica assegurado, o contratado classificado nesta chamada publica, os
seguintes direitos:

8.1.1. De afastar-se do exercicio de suas atividades, sem prejuizo da remuneracao,
observada a legisla¢do previdenciaria, nas seguintes hipodteses:

- por motivo de doen¢a propria;

- licenc¢a-maternidade.

- afastamento por motivo de doen¢a em si mesmo, por até 03 (trés) dias por més,
atestado por médico;

8.1.1.1. A licen¢a-maternidade de que trata este item sera pelo prazo definido pela
Lei ne 8.213, de 24 de julho de 1991;

8.1.2. Sem prejuizo da remuneragao, fica assegurado ao contratado faltar ao
servi¢o por até 5 (cinco) dias consecutivos, em razdo de:

- casamento préprio;

- falecimento de cOnjuge ou companheiro, pais, filhos e irmaos; e,

- liceng¢a-paternidade;

9. DA LEGISLACAO APLICAVEL.

9.1. A contrata¢ao derivada desta chamada publica é fundada no art. 37, IX, da
Constituicdo Federal de 1988, e serda regida pela Lei Complementar Municipal n2 @14, @™
de 27 de agosto de 2002. .
- IALMEI
10. DISPOSICOES FINAIS. DAO26
80
10.1. Maiores informa¢des poderao ser obtidas junto a Secretaria Municipal de  iox
Saude através do telefone (49) 32363060, ou por e-mail: @b
saudeurupema@urupema.sc.gov.br AvEIDA

02624716
980
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10.2. No momento da chamada o candidato sera convocado para assumir a vaga
imediatamente.

10.3.0 candidato que deixar de assumir suas fun¢des perdera o direito a vaga,
ficando excluido da listagem do processo seletivo do ano em exercicio.

10.4. A inscricao do candidato implicara no conhecimento e aceita¢do das condigodes
no inteiro teor deste Edital e das instrug¢des especificas, expedientes dos quais
nao podera alegar desconhecimento

10.3. 0 interessado que se candidatar ao preenchimento do cargo desta chamada
publica fica ciente de que devera comprovar a habilitac¢ao exigida.

10.4. Os casos omissos neste edital serao resolvidos pela comissao nomeada
através do Decreto 033/2022 e pela assessoria juridica municipio.

Urupema/SC, 19 de mar¢o de 2024.

Assinado de forma digital por

CRISTIANE MUNIZ CRISTIANE MUNIZ PAGANI
PAGANI ALMEIDA:02624716980

ALMEIDA0262471 6980 Dados: 2024.03.19 15:39:38
' -03'00'

CRISTIANE MUNIZ PAGANI ALMEIDA
Prefeita Municipal de Urupema

® Fone: (49) 3236-3000

Ei Prefeitura de Urupema
@ www.cidademaisfriadobrasil.com.br

Avenida Manoel Pereira de Medeiros, 155 - Centro
CEP 88625-000 - URUPEMA - Santa Catarina



		2024-03-19T15:39:38-0300
	CRISTIANE MUNIZ PAGANI ALMEIDA:02624716980


		2024-03-19T15:39:55-0300
	CRISTIANE MUNIZ PAGANI ALMEIDA:02624716980


		2024-03-19T15:40:10-0300
	CRISTIANE MUNIZ PAGANI ALMEIDA:02624716980


		2024-03-19T15:41:07-0300
	CRISTIANE MUNIZ PAGANI ALMEIDA:02624716980


		2024-03-19T15:41:22-0300
	CRISTIANE MUNIZ PAGANI ALMEIDA:02624716980


		2024-03-19T15:41:37-0300
	CRISTIANE MUNIZ PAGANI ALMEIDA:02624716980




