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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 022/2024 PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Considerando que néo restam classificados aprovados no Processo Seletivo n°® 003/2023
a Prefeita Municipal em exercicio de Urupema — SC, no uso de suas atribuicbes e com
base no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal de 1988 e no disposto da Lei
Complementar n® 14/2002, que regulamenta a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico,
TORNA PUBLICO, que estdo abertas as inscricdes da CHAMADA PUBLICA para
Contratacéo de Pessoal, por prazo determinado conforme descrigdo de vagas constante
deste edital.

1. LOCAL E HORARIO DA CHAMADA PUBLICA - ENTREGA DA DOCUMENTACAO:

DATA: 20/06/2024

LOCAL: DEPARTAMENTO DE PESSOAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE
URUPEMA

ENDERECO: RUA: ARTHUR PAGANI, 281

HORARIO: DAS 08:30 h AS 11:30h.

Os candidatos que chegarem para a entrega da documentacdo fora do horario
determinado serdo considerados NAO CLASSIFICADOS.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A Chamada Publica serd regida pelo presente Edital, coordenado pelo
Departamento de Pessoal,

2.2 A Chamada Publica destina-se a classificacdo de profissionais para o cargo de
Professor;

2.3 O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacao
sendo ofertado 01(uma) vaga para Professor de Educacao Infantil, restando aos aprovados
apenas a expectativa de direito a contratacédo, ficando a concretizacéo deste ato, condicionada
a exclusiva necessidade, oportunidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Esporte;

2.4 O contrato temporario extinguir-se-a sem direito a indeniza¢gbes quando:

| — Pelo término do prazo contratual;

Il — Por iniciativa da Administracédo Publica;

[l — Por iniciativa do Contratado, mediante formalizacéo por escrito;
IV — E cessado o motivo que |he deu causa;
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2.5. Este Edital contém clausulas e condicbes que regem a presente Chamada
Pulblica, e o candidato ao se inscrever, declarara aceitacdo de todas as normas e condi¢des

previstas no mesmo;
2.6. Os candidatos deveréo retirar o inteiro teor deste Edital no endereco eletronico

www.urupema.sc.gov.br, sendo de sua inteira responsabilidade a obtencao de tal documento,

e observancia aos requisitos do mesmo.

3. QUADRO DE VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS

Cargo Requisitos Carga Saléario Vaga
Horaria S

Diploma e Histérico Escolar de
Concluséo de Curso Superior
de Licenciatura Plena na area

Professor de de atuaco

Educacao 20 horas 2.312,39 01
Infantil . . _ semanais + vale
Certidao de frequéncia a partir alimentacao
da 32 fase do curso de 202,50

Graduacao em Licenciatura na
area de atuacao

3.1 Atribuicbes: Desempenhar atividades de natureza técnico pedagdgica, envolvendo
planejamento, execucédo e avaliacao do processo de ensino-aprendizagem em sala de aula e
fora dela.

4. DA INSCRICAO

4.1 A participacdo no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscrigcdo, que devera ser
efetuado no dia da Chamada Publica.

4.2 Admitir-se-4 inscricao condicional por procuracdo autenticada em cartorio;

4.3 No ato da inscricdo o candidato entregard copia do documento de identidade,
diploma de graduacdo e pos-graduacdo, estes documentos NAO serdo devolvidos em
hipotese alguma.

4.4 S&o condicbes para a inscricao:
a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado)
b) Ter idade minima de 18 anos;

Rua Arthur Pagani, 281 - cCentro < F°“?= (GD) =
Ei Prefeitura de Urupema

CEP 88625-000 - URUPEMA - Santa Catarina B S e e et



http://www.urupema.sc.gov.br/

4

L~
U Prefeitura Municipal

c) Estar ciente de que no ato da inscricdo devera comprovar que preenche todos

0S requisitos exigidos pela vaga, neste Edital, sob pena de direito a vaga, podendo tal
documento ser reapreciado em qualquer etapa do processo;

4.5 As inscrigbes que nao satisfazerem as exigéncias contidas neste Edital serao
indeferidas;

5 DA SELECAO

5.1 A selecao para o cargo descrito no item 2, sera do tipo classificatoria observando
a analise documental (com nota maxima de 10 pontos);

5.2 Os critérios de avaliagdo que envolve a andalise documental, sdo conforme
disposto abaixo:

Cursos Pontos

Doutorado 2,5
Mestrado 2,0
Especializacdo 1,75
Graduacao especifica na area da vaga - Pedagogia 1,25
Graduacao na area da educacdao - Licenciatura 1,0
Atestado de frequéncia cursando Licenciatura Plena em area 0,6
especifica da vaga

5.3 A avaliacéo dos cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo na area da educacéo
sera feita através de cursos frequentados, ministrados e concluidos no periodo de 01/01/2022
a 31/12/2023, obedecendo a tabela abaixo:

Quantidade de horas Pontos na prova de Cursos de Aperfeicoamento
50 a 100 0,10
101 a 200 0,20
201 a 300 0,30
Acima de 300 0,40

5.4 A nota maxima da etapa documental € de 10,0 pontos.
5.5 Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) Maior idade;
b) Maior nimero de filhos;
c) Sorteio publico;

S Fone: (49) 3236-3000
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6 DA DIVULGACAO DO RESULTADO E ETAPAS DA CHAMADA PUBLICA

6.1 A divulgacéo do resultado final ocorrera até a data de 18 de junho de 2024 e sera
publicada no site da Prefeitura Municipal de Urupema www.urupema.sc.go.br

6.2 Todas as etapas compreendidas nesse Edital de Chamamento Publico estédo
previstas no cronograma abaixo:

ETAPA DATA

Publicacdo do Edital de Chamada Publica 17/06/2024

Periodo de r~eceb|mento_ das inscri¢cfes e da 20/06/2024 das 08:30 as 11:30 horas
documentacao dos candidatos

Publicacdo do resultado e ordem final de
classificacdo e homologacédo do resultado da 20/06/2024 a partir das 16 horas
Chamada Publica

7. DA CONVOCACAO

7.1 O candidato sera convocado para assumir a vaga logo apds a publicacdo do
resultado da prova de desempenho;

7.2 O candidato que deixar de assumir suas funcdes perdera o direito a vaga, ficando
excluido da listagem do processo seletivo do ano letivo em andamento;

8 DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente a divulga¢&o no
site acima descrito os prazos referentes a este Processo Seletivo Simplificado;

8.2 A inscricdo do candidato implicar4 no conhecimento e aceitacdo das condicdes
no inteiro teor deste Edital e das instru¢des especificas, expedientes dos quais ndo podera
alegar desconhecimento;

8.3 Os casos omissos deste Edital e as decisfes que se fizerem necessarias serao
resolvidas por ato fundamentado pelo Departamento de Pessoal.

Urupema, 17 de junho de 2024.

CRISTIANE MUNIZ Assinado de forma digital por

PAGANI CRISTIANE MUNIZ PAGANI

ALMEIDA:02624716980
ALMEIDA:0262471698 pados: 2024.06.17 09:12:27
0 -03'00'

Cristiane Muniz Pagani Almeida
Prefeita Municipal
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