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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - N2 ©08/2025 PARA CONTRATACAO DE MAESTRO DE CANTO
CORAL, ORQUESTRA E REGENCIA.

CRISTIANE MUNIZ PAGANI ALMEIDA, Prefeita em exercicio do Municipio de Urupema - SC, no
uso de suas atribuig¢les legais que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio e
considerando o art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal, Lei Complementar Municipal
ne ©014/2.002 e demais legisla¢des atinentes, todas considerando suas alteragoes
posteriores e de acordo com as seguintes disposi¢bes deste Edital:

RESOLVE

TORNAR PUBLICO, que estdo abertas, entre 18/02/2025 a 19/02/2025, as inscric¢des para o
Processo Seletivo de n2 008/2025 nos termos da lei federal 8.745/93, Lei Complementar
036/2006 de ©7 de dezembro de 2006, lei n2 992/2017, para contratagcdao em carater
temporario para atuarem no Programa Municipal de CulturACAO desenvolvido pela Secretaria
Municipal de Educa¢ao, Cultura e Esporte, da Prefeitura Municipal de Urupema, com durag¢ao
prevista para 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, sob o regime
Juridico Estatutario e Regime Geral da Previdéncia Social.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A especificacdao do cargo, incluindo pré-requisitos, remunera¢ao e carga
horaria, obedecera exclusivamente ao exposto no item 2 deste Edital.

1.2. As publica¢des relativas ao presente procedimento estarao disponiveis no
endereco eletrénico www.urupema.sc.gov.br

1.3. O presente processo de selecao tera validade até 31/12/2025, podendo ser
prorrogado nas hipdteses previstas na Lei Complementar n2 014/2.002.

1.4. Os contratos temporarios firmados poderao ser desfeitos antes do prazo previsto
em caso da necessidade;

2. DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO, PRE-REQUISITOS.

Funcao Pré-requisito Remuneracao Carga hordria Vagas Lotacao
mensal semanal
Possuir idade minima
de 18 anos completos
MAESTRO DE enczirg;Zitgodas 10 (Dez)horas
CANTO CORAL, inscricoes; ser R$ 2.709,44 semanais o1
ORQLAJESTRA E brasileiro n,ato ou + vale alimentacao
REGENCIA .
naturalizado ou R$ 101,25 Secretaria
legalizado na forma de Educacao
da lei; estar quite Cultura e
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com as obrigacgdes
militares e
eleitorais; atender
as condicgoes
prescritas para a
fun¢ao; ter concluido
o Ensino médio.

Esporte

2.1. ATRIBUICOES

MAESTRO DE CANTO CORAL E REGENCIA DE ORQUESTRA

Desempenhar funcdes de Instrutor de musica coral misto 04 (quatro) vozes,

regéncia de coral infanto-juvenil, técnica vocal,

regéncia de orquestra,

conhecimento dos instrumentos de sopro (bocal/madeira) e percussao para o ensino
da pratica instrumental. Ensino coletivo e pratica instrumental com criacado de
arranjos musicais e edi¢ao de partituras, aulas de teoria musical e solfejo,
grupos de flauta doce (basico e avan¢ado), apresenta¢des locais, regionais e

intermunicipais como festividades natalinas, civis, religiosas,

coordenar trabalhos musicais no Municipio de Urupema.

3. DATA E HORARIO DO PROCESSO SELETIVO

culturais e

3.1. As inscrig¢bes serao realizadas, exclusivamente, no Setor de Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Urupema, nos dias 18 e 19/02/2025, no periodo
- das 08:30h as 11:00h das 13:30 as 17:00hs.

3.2. Os candidatos interessados pelo presente edital de Processo Seletivo, a fim de
participar da Prova de Titulos, deverao comparecer no Departamento de Pessoal

com os seguintes documentos:

a) Coépia da Cédula de Identidade e CPF;

b) Cépia dos Certificados dos cursos de capacita¢do na drea de atuacdo exigida para

O Cargo,

c) Serdo considerados classificados os candidatos que preencherem os requisitos
minimos estabelecidos pelo presente Edital de Processo Seletivo.

3.3. Admitir-se-a inscrigdo condicional por procurac¢ao autenticada em cartério.

3.4. Ao efetuar a inscri¢ao o candidato declara que conhece e concorda plena e
integralmente com os termos deste Edital de Processo Seletivo.

3.5. Para fins de atendimento a chamada e de formalizacao do contrato, o candidato
devera, OBRIGATORIAMENTE, apresentar a documenta¢dao comprobatéria dos itens

declarados no ato de inscricao.
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4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo de selecdo para os candidatos serd realizado em ETAPA UNICA - Andalise
de Titulos, de carater eliminatério e classificatério.

4.2. Nao serao computados pontos aos documentos exigidos como pré-requisitos, bem
como nao serao aceitos, na época da convocag¢ao, o0s cursos nao concluidos e
documentos rasurados, incompletos ou ilegiveis.

4.3. O critério para desempate sera por idade, dando-se preferéncia ao candidato de
maior idade.

5. DA PONTUAGAO, DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. A sele¢ao para cargo descrito no item 2, sera tipo classificatéria observando
andlise curricular;

5.2. Serdao considerados aprovados todos os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 1 ponto;

5.3. A pontua¢do da Prova de Titulos serda de no maximo 10,0 (dez) pontos,
distribuidos da seguinte forma:

a) Formagao:

curso Pontuacao

Cursos na area de atuacgao 1 ponto para cada 40 horas de curso
Oficinas, Masterclasses 0,5 ponto para cada 10 horas
Féruns, festivais, encontros e congressos 1 ponto para cada evento

b) Experiencia Profissional:
Regéncia coral 1 ponto para cada 6 meses
Regencia orquestra de camara 1 ponto para cada 6 meses

Regencia de Orquestra

1 ponto para cada 6 meses

encontro de concertos musicais.

Vivencia e Coordenacdo de grandes grupos em 1 ponto para cada 6 meses
varios segmentos musicais.
Orientacdo e coordenacao de festivais, 1 ponto para cada evento
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5.4. A formagao experiencia profissional deverda ser comprovada mediante
certificados, atestados e/ou declarac¢des, expressos em anos, meses e dias,
fornecido pelo 6rgao competente.

5.5. 0 resultado final sera obtido pela soma dos pontos obtidos na prova de titulos,
e a ordem de classificag¢ao sera estabelecida de acordo com a pontuag¢ao obtida.

(o)}

. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. A divulgacao do resultado ocorrerda até a data provavel dia 20 de fevereiro de
2025 e sera publicada nos sites da Prefeitura Municipal de Urupema
wWw.urupema.sc.gov.br;

6.2. Todas as Etapas compreendias nesse Edital de Processo Seletivo estdo previstas
no cronograma abaixo:

ETAPA DATA

Publicacdo do Edital de Processo

Seletivo 14/02/2025

18/02/2025 a 19/02/2025 partir das
08:30h até as 11:30h
das 13:30h
Até as 17:00h

Periodo de recebimento das inscricoes e
da documentacao dos candidatos

Publicacao do resultado e ordem final de
classificag¢ao e Homologacao do resultado 20/02/2025 a partir das 16h
de Processo Seletivo

7. APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS E QUALIFICACAO PROFISSIONAL E FORMALIZACAO DE CONTRATO

7.1. Todos os candidatos classificados e convocados neste Edital de Processo Seletivo
deverao, obrigatéria e impreterivelmente, comparecer ao local, periodo e
hordario definidos em Edital de Convocacdo nos site www.urupema.sc.gov.br
munidos OBRIGATORIAMENTE de toda a documenta¢do original ou cépia autenticada
em cartdério, que comprove os pré-requisitos para investidura no cargo e a
qualificacao profissional informada no ato da inscri¢ao e cépia simples dos
seguintes documentos:

a) CPF e comprovante de situa¢ao cadastral do CPF emitido pelo site da Receita
Federal;

b) Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor e data da sua expedicao;

c) Titulo de eleitor;
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d) Declaracao de quitacao eleitoral atualizada, emitida pelo site www.tse.gov.br;

e) Comprovante de PIS/PASEP;

f) Carteira de trabalho, frente e verso.

g) Comprovante de residéncia;

h) Comprovante de conta bancaria junto ao Banco do Brasil;

i) Certificado de reservista (se homem);

j) Certidao de casamento ou nascimento;

k) Atestado de bons antecedentes criminais (apenas os expedidos pela Policia Civil);

1) Laudo ocupacional, expedido por médicos da Medicina do Trabalho;

m) Declaracdo de bens;

n) Carteira de habilita¢do conforme consta no edital;

o) Declara¢ao de ndo acumulo de cargo;

p) Certidao de nascimento filhos menores de 14 anos e numero do CPF;

gq) Declaracao de imposto de renda ou declaracdo de bens e rendas;

r) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, penalidades disciplinares no exercicio de func¢ao
publica;

s) Declaracao de dependentes para imposto de renda;

t) Autodeclaracao étnico racial

u) Declaracao de relacdo de parentesco;

7.2.

Podera ser anulada a qualquer tempo a inscri¢ao ou admissao do candidato desde
que sejam identificadas falsidades nas declarag¢dées ou irregularidades nos
documentos.

8. DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

8.1.

E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as divulgac¢des no
site acima descrito e os prazos referentes a este Processo Seletivo.

Este Edital de Processo Seletivo serve para atender as necessidades de
excepcional interesse publico do Municipio de Urupema.

0 resultado serd divulgado no site www.urupema.sc.gov.br.

Os casos omissos neste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias serao
resolvidos por atos fundamentados pelo Departamento de Pessoal.

Urupema, 14 de fevereiro de 2025.
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